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Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. S. Konarskiego w Tarnowie

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Nazwa szkoty: Szkota Podstawowa nr 2 w Tarnowie.

2. Szkota nosi imi¢ Stanistawa Konarskiego.

3. Siedzibg szkoty jest miasto Tarnow, ul. Szewska 7.

4. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Miasta Tarnowa.

5. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkola jest Matopolski Kurator
Oswiaty.

6. Cykl ksztatcenia w szkole trwa osiem lat.

7. Obwod szkoly okresla uchwata Rady Miejskiej w Tarnowie.

8. Szkota posiada sztandar, hymn i logo.

§ 2. 1. Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. Stanistawa Konarskiego w Tarnowie zostat
opracowany na podstawie nastepujacych aktow prawnych:
1) Ustawa z dnia 14 grudnia 2017 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. poz. 59);

2) Ustawa z dnia 14 wrze$nia 2016 r. Przepisy wprowadzajace Ustawg — Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60);

3) Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty z pdzniejszymi zmianami (Dz.U.
z 2016 r., poz. 1943 i 1954);

4) Ustawa Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 z p6zniejszymi zmianami (Dz.U. 1982
nr 3 poz. 19);

5) Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze zmianami).

2. Statut respektuje przepisy prawa, zobowiazania wynikajace z Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw
Dziecka ONZ oraz zasady zawarte w naukach pedagogicznych.

§ 3. 1.Ilekro¢ w dalszej czg$ci statutu mowa jest bez blizszego okreslenia o:
1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 2 im. Stanistawa Konarskiego
w Tarnowie, ul. Szewska 7;
2) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o§wiatowe
(Dz. U.z 2017 r., poz. 59)
3) ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
0 systemie o$wiaty (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943, 1954, 1985 i 2169 oraz z 2017 r. poz. 60,
9491 1292),
4) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189)
5) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. Stanistawa
Konarskiego w Tarnowie;
6) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej nr 2 im. Stanistawa
Konarskiego w Tarnowie;
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7) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ rade pedagogiczng Szkoty Podstawowej
nr 2 im. Stanistawa Konarskiego w Tarnowie;

8) samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ samorzad uczniowski Szkoty
Podstawowej nr 2 im. Stanistawa Konarskiego w Tarnowie;

9) radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ rad¢ rodzicow Szkoty Podstawowej nr 2 im.
Stanistawa Konarskiego w Tarnowie;

10) radach oddziatowych — nalezy przez to rozumie¢ trzech rodzicow wybranych w tajnych
wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu (tzw. ,,trojki klasowe™);

11) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow klas I-VIII;

12) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow oraz osoby lub podmioty sprawujgce
piecze zastepcza nad dzieckiem;

13) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawcg i innego pracownika
pedagogicznego szkoty;

14) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegélnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatow w szkole;

15) asystencie — nalezy przez to rozumie¢ asystenta nauczyciela prowadzacego zajecia
w klasach I-III lub asystenta wychowawcy swietlicy;

16) nauczycielu specjaliscie — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela specjaliste, ktory
wspotorganizuje nauczanie dla ucznidbw z autyzmem, z zespotem Aspergera,
niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi;

17) organie prowadzacym szkot¢ — nalezy przez to rozumie¢ Gming Miasta Tarnowa;

18) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Matopolskiego
Kuratora O$wiaty;,

19) dzienniku lekcyjnym — nalezy przez to rozumie¢ dziennik w formie papierowej i/lub
dziennik elektroniczny w zaleznosci od przyjetej w danym roku szkolnym formy prowadzenia
dokumentaciji.

ROZDZIAL. 2
CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 4. 1. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajagce z przepisOw prawa oraz
uwzgledniajace szkolny zestaw programOw nauczania 1 program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty.

2. Ksztalcenie w szkole jest podzielone na dwa etapy edukacyjne:

1) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-11I szkoty podstawowej — edukacja wczesnoszkolna;
2) drugi etap edukacyjny — klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.

3. Szkota, w celu wzbogacenia oferty edukacyjnej, realizuje projekty edukacyjne
W oparciu o zewngtrzne Zrodta finansowania.

4. Najwazniejszym celem ksztalcenia w szkole jest dbalo$¢ o integralny rozwoj
biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=08-06-2015&qplikid=1#P1A6
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5. Szkota w szczegolnosci umozliwia realizacje celow ksztatcenia ogdlnego, w tym:
1) wprowadzanie uczniow w S$wiat wartosci, w tym ofiarno$ci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu 1 szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcOw postepowania
I budowanie relacji spolecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele);
2) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
I etniczney;
3) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku dla godno$ci innych
0sob;
4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnos¢ i przedsigbiorczos¢;
5) rozwijanic  umiejetno$ci  krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;
6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
7) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;
8) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomos$ci oraz ksztaltowanie takich umiejetnosci,
ktére pozwalaja w sposob bardziej dojrzaly 1 uporzadkowany zrozumie¢ §wiat;
9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;
10) wszechstronny rozw6j osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
I rozbudzanie jego naturalnej ciekawo$ci poznawczej;
11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos$¢;
12) zachgcanie do zorganizowanego 1 §wiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy;
13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

6. Do zadan szkoty nalezy w szczegdlnosci:
1) umozliwienie uczniom zdobywanie wiedzy i1 umiejetnosci niezbednych w procesie
dalszego ksztalcenia, a takze wdrazanie do samorozwoju;
2) ksztaltowanie kompetencji jezykowych oraz troska o wyposazenie uczniow w wiadomosci
1 umiejetnosci umozliwiajace komunikowanie si¢ w jezyku polskim w sposdéb poprawny
I zrozumiaty;
3) ksztatcenie w zakresie sprawnego porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych;
4) wprowadzenie ucznidéw w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan czytelniczych
oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru utwordéw
literackich i innych tekstow kultury;
5) stwarzanie warunkow do nabywania wiedzy 1 umiej¢tnosci potrzebnych do rozwigzywania
problemow z wykorzystaniem metod 1 technik wywodzacych si¢ z informatyki;
6) rozwijanie umiejetnosci potrzebnych do sprawnego wykorzystywania narzedzi matematyki
w zyciu codziennym, a takze ksztatcenie myslenia matematycznego;
7) przygotowywanie uczniow do dokonywania §wiadomych i odpowiedzialnych wyborow
w trakcie korzystania z zasobow dostgpnych w Internecie, krytycznej analizy informaciji,
bezpiecznego poruszania si¢ w przestrzeni cyfrowej;
8) rozwijanie umiej¢tnosci kreatywnego rozwigzywania probleméw z réznych dziedzin;
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9) ksztattowanie postaw prozdrowotnych uczniéw, w tym wdrozenie ich do zachowan
higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia wilasnego i innych 0sob, a ponadto ugruntowanie
wiedzy z zakresu prawidtowego odzywiania si¢, korzysSci ptynacych z aktywnosci fizycznej,
takze stosowania profilaktyki;
10) rozwijanie postaw obywatelskich, patriotycznych i spotecznych ucznidéw;
11) wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, przywigzania do historii i tradycji
narodowych, przygotowanie i zache¢canie do podejmowania dziatanh na rzecz $rodowiska
szkolnego 1 lokalnego, w tym do angazowania si¢ w wolontariat;
12) wychowanie dzieci i mtodziezy w duchu akceptacji i szacunku dla drugiego cztowieka;
13) ksztaltowanie postawy szacunku dla $rodowiska przyrodniczego, motywowanie
do dziatan na rzecz ochrony srodowiska oraz rozwijanie zainteresowan ekologig;
14) umozliwianie uczniom nabywania kompetencji, takich jak komunikacja i wspotpraca
W grupie, spoleczna aktywnosc;
15) przygotowanie uczniow do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu.

7. Szkota realizuje cele i zadania poprzez:
1) tworzenie pozytywnie oddziatujacego sSrodowiska wychowawczego sprzyjajacego
wszechstronnemu rozwojowi ucznia;
2) prowadzenie ucznia do zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbednych w procesie
dalszego ksztalcenia;
3) uwzglednianie w procesie edukacji zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony
zdrowia;
4) wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i religijnej wychowankow;
5) udzielanie uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologicznej i pedagogicznej;
6) umozliwianie  uczniom rozwijania  zainteresowan poprzez prowadzenie kot
przedmiotowych 1 kol zainteresowan, zaje¢ specjalistycznych, realizacj¢ indywidualnego
programu lub toku nauki;
7) organizowanie opieki nad uczniami niepelnosprawnymi poprzez respektowanie réznic
wynikajacych z indywidualnych predyspozycji dziecka.

ROZDZIAL 3
ORGANY SZKOLY

§ 5. 1. Organami szkoty s3:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;
4) samorzad uczniowski.

§ 6. 1. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:
1) kieruje dziatalnoscig szkoty lub placowki oraz reprezentuje jg na zewnatrz;
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2) sprawuje nadzor pedagogiczny, z zastrzezeniem art. 62 ust. 2 ustawy;
3) sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;
4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;
5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialnosé
za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowg
I gospodarczg obstuge szkoty lub placowki;
6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
W czasie zaje¢ organizowanych przez szkote lub placowke;
7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych;
8) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
9) stwarza warunki do dziatania w szkole lub placéwce: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnos$ci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty lub placowki;
10) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;
11) wspotpracuje z pielegniarkg albo higienistka szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i miodzieza, w tym udostepnia
imi¢, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji tej opieki.

2. W uzasadnionych przypadkach, okreslonych w statucie szkoty, dyrektor wnioskuje
do kuratora o$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegolnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;
3) wystgpowania z  wnioskami, po  zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej,
w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty.

4. Dyrektor szkoty lub placowki w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z rada
pedagogiczng, rodzicami i samorzadem uczniowskim.

5.Jezeli w szkole utworzono stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska
kierownicze, powierzenia tych stanowisk i odwotania z nich dokonuje dyrektor szkoty, po
zasiggnieciu opinii organu prowadzacego, rady rodzicow oraz rady pedagogicznej.

§ 7.1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W skitad rady pedagogicznej wchodza dyrektor szkoty 1 wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole. W zebraniach rady pedagogicznej moga rowniez bra¢ udziat, z gtosem
doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady
pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci
organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza lub
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rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
szkoty.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4. Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
w kazdym poétroczu w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidéw, po zakonczeniu
rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb. Zebrania
moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy
dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkole albo co najmniej 1/3 czlonkéw rady
pedagogiczne;j.

5. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem rady.

6. Dyrektor szkoty lub placowki przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz
dwa razy w roku szkolnym, ogdélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnos$ci szkoty.

§ 8. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;
2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji 1 promocji ucznidéw,
W szczeg6lnosci:

a) zgoda na egzamin klasyfikacyjny z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia
na zajeciach,

b) promowanie do klasy programowo wyzsze] ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo zaje¢ z jezyka
mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod warunkiem ze te
zajecia sa realizowane,

c) mozliwo$¢ postanowienia w wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem
rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia,
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-111 szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddzialu po zasiggnigciu opinii rodzicOw ucznia lub na wniosek rodzicoOw ucznia po
zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu,

d) mozliwo$¢ postanowienia na wniosek rodzicOow ucznia i po uzyskaniu zgody
wychowawcy oddzialu albo na wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody
rodzicéw ucznia 0 promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rOwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym treSci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas,

e) postanowienie o promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, uwzgl¢dniajgc ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,

f) postanowienie o ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu
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umiarkowanym lub znacznym, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym;

3) podejmowanie uchwal w sprawie cksperymentow pedagogicznych w  szkole,
po zaopiniowaniu ich projektow przez rad¢ rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty;
6) ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

7) uchwalanie statutu szkoty albo jego zmian;

8) zatwierdzanie kandydatury ucznia do wniosku o przyznanie stypendium Prezesa Rady
Ministrow;

9) przedstawienie kuratorowi o$wiaty wniosku o przyznanie uczniowi stypendium ministra
wlasciwego do spraw o§wiaty i wychowania,;

10) uchwalanie programu wychowawczo-profilaktycznego.

§ 9.Uprawnienia rady pedagogicznej sg nast¢pujace:
1) delegowanie dwoch przedstawicieli rady pedagogicznej do komisji konkursowej
wylaniajacej kandydata na stanowisko dyrektora szkoty lub placowki;
2) wyrazanie zgody lub wnioskowanie za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, o udziat
w zebraniu rady przedstawicieli stowarzyszen i innych organizacji, w szczego6lnosci
organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza lub
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
szkoty lub placowki;
3) ustalanie zestawu podrecznikéw lub materialdbw edukacyjnych obowigzujacych
we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne lub ustalanie
materiatow ¢éwiczeniowych obowigzujacych w poszczegolnych oddziatach w danym roku
szkolnym, oraz moze podja¢ decyzje 0 prowadzeniu obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
z zakresu ksztalcenia ogoélnego o najmniejszej liczbie godzin nauczania bez podrgcznikow,
materialow edukacyjnych lub materialow ¢wiczeniowych w przypadku zadzialania
mechanizméw korygujacych okreslonych w art. 346 ust. 3 przepisow wprowadzajacych
Ustawe — Prawo o$wiatowe;
4) mozliwos$¢ wystapienia z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub
innego stanowiska kierowniczego w szkole;
5) wnioskowanie o wprowadzenie obowigzku noszenia przez ucznidéw na terenie szkoty
jednolitego stroju;
6) wnioskowanie o zniesienie obowigzku noszenia przez ucznidw na terenie szkoty
jednolitego stroju;
7) wybdr przedstawiciela rady pedagogicznej do zespotu rozpatrujgcego odwotanie
nauczyciela od oceny pracy.

§ 10.Kompetencje opiniodawcze rady pedagogicznej sa nastepujace:
1) opiniowanie dopuszczenia do uzytku w szkole zaproponowanego przez nauczyciela lub
zespot nauczycieli programu wychowania przedszkolnego lub programu nauczania;
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2) opiniowanie programu z zakresu doradztwa zawodowego opracowanego przez nauczyciela
na rok szkolny 2017/2018 przed dopuszczeniem do uzytku w szkole przez dyrektora;

3) opiniowanie programu nauczania z zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego dla
klas VII i VIII opracowanego przez nauczyciela lub zespot nauczycieli w latach szkolnych
2017/2018 1 2018/2019 przed dopuszczeniem do uzytku w szkole przez dyrektora;

4) opiniowanie zestawu podrecznikow lub materialow edukacyjnych obowigzujacych
we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

5)opiniowanie materialdw ¢wiczeniowych obowigzujacych w poszczegdlnych oddziatach
w danym roku szkolnym;

6) opiniowanie powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata
albo do konkursu nikt si¢ nie zglosit;

7) powierzenie stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole;

8) odwotanie ze stanowiska wicedyrektora i innego stanowiska kierowniczego w szkole;

9) wnioski dyrektora w sprawach odznaczen, nagrdod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow szkoty;

10) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagréd ministra wiasciwego do spraw
oSwiaty 1 wychowania lub kuratora os$wiaty (z wylaczeniem wniosku 0 nagrode dla
dyrektora);

11) organizacja pracy szkoty lub placéwki, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
12) projekt planu finansowego szkoty lub placowki;

13) wnioski o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;

14) propozycje dyrektora szkoty lub placéwki w sprawach przydziatu nauczycielom statych
prac 1 zajg¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych;

15) opiniowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

16) opiniowanie organizacji dodatkowych zaje¢ z jezyka obcego nowozytnego innego niz
jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

17) opiniowanie organizacji dodatkowych zaje¢, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa
programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostat wigczony;

18) zgoda (na wniosek innych organow szkoty) na wprowadzenie obowigzku noszenia przez
uczniow na terenie szkoly jednolitego stroju;

19) opinia w sprawie wzoru jednolitego stroju;

20) opinia w sprawie okreslenia sytuacji, w ktorych przebywanie ucznia na terenie szkoty nie
wymaga jednolitego stroju;

21) opiniowanie wniosku nauczyciela lub specjalisty albo wniosku rodzicow przedstawionego
przez dyrektora szkoty o wydanie opinii o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ (dla
ucznia nie wczesniej niz po ukonczeniu klasy III 1 nie pdzniej niz do ukonczenia szkoly
podstawowej);

22) opiniowanie wniosku nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w szkole zadania
z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej albo wniosku rodzicow lub petnoletniego
ucznia przedstawionego przez dyrektora szkoty o wydanie opinii o specyficznych
trudno$ciach w uczeniu si¢ (dla ucznia nie wezesniej niz po ukonczeniu klasy III i nie pdznie;j
niz do ukonczenia szkoty podstawowe;j);
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23) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

24) propozycje zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru przez uczniow;

25) opinia w sprawie zezwolenia na indywidualny program nauki;

26) opinia w sprawie zezwolenia na indywidualny tok nauki;

27) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania (w latach
szkolnych 2017/2018 i 2018/2019);

28) zglaszanie kandydatow na czlonkéw komisji dyscyplinarnych dla nauczycieli pierwszej
instancji;

29) zglaszanie kandydatow na czlonkéw odwotawczych komisji dyscyplinarnych dla
nauczycieli.

§ 11. Rada pedagogiczna moze ponadto wystapi¢ z wnioskiem:
2) do dyrektora o odwotanie wicedyrektora lub nauczyciela pelnigcego inng funkcje
kierowniczg;
3)do dyrektora, organu prowadzgcego, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
o0 dokonanie oceny sytuacji oraz stanu funkcjonowania szkoty;
4) do dyrektora o ustalenie trybu wyznaczenia przedstawicieli rady do komisji konkursowej
na stanowisko dyrektora;
5) do dyrektora o zorganizowanie zebrania rady pedagogicznej na wniosek co najmniej 1/3 jej
cztonkow;
6) do dyrektora o powotanie komisji (zespotow) problemowych w razie takiej potrzeby.

§ 12. 1. Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wiekszosciag glosow w
obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

2. Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.

3. Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra
osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty lub
placowki.

4. Szczegbdtowe zasady funkcjonowania rady pedagogicznej okresla regulamin rady
pedagogiczne;j.

§ 13. 1. W szkole dziata rada rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicéw uczniow.

2. Do kompetencji stanowigcych rady rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego;
2) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci.

3. Uprawnienia rady rodzicow:
1) delegowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na
stanowisko dyrektora;
2) mozliwo$¢ wystepowania do dyrektora szkoty i innych organdéw szkoty lub placowki,
organu prowadzacego, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami we
wszystkich sprawach szkoty lub placowki;
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3) wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela;
4) wybor przedstawiciela rady rodzicow do zespotu rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela od
oceny pracy.

4. Kompetencje opiniodawcze rady rodzicow:

1) opiniowanie zestawu podrecznikow lub materialtdow edukacyjnych obowigzujacych
we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

2) opiniowanie materiatow ¢wiczeniowych obowigzujacych w poszczegdlnych oddziatach
w danym roku szkolnym;

3) opiniowanie wniosku o wprowadzenie eksperymentu pedagogicznego w szkole lub
placowce;

4) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnoSci ksztalcenia Iub
wychowania szkoty;

5) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

6) opiniowanie podjecia dziatalnosci w szkole lub placowce stowarzyszen lub innych
organizacji;

7) uzgodnienie z dyrektorem sytuacji, w ktorych przebywanie na terenie szkoty, w ktorej
ustalono noszenie jednolitego stroju, nie wymaga noszenia przez uczniow jednolitego stroju;
8) uzgodnienie wzoru jednolitego stroju;

9) wnioskowanie o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez ucznidw
na terenie szkoty jednolitego stroju;

10) opiniowanie pracy nauczyciela stazysty i nauczyciela kontraktowego do ustalenia oceny
dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu;

11) opiniowanie pracy nauczyciela mianowanego do ustalenia oceny dorobku zawodowego
nauczyciela za okres stazu;

12) opiniowanie propozycji zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru przez uczniow;

13) opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu
nauczania;

14) opiniowanie dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych z jezyka obcego nowozytnego innego niz
jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

15) opiniowanie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa
programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostal wiaczony do szkolnego zestawu
programow nauczania,

16) zaopiniowanie ustalenia dodatkowych dni wolnych od =zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

5. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoly lub placowki
obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicow w porozumieniu z radg
pedagogiczna.

6. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty lub placowki rada rodzicéw moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady
wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regulamin, o ktorym mowa w ust. 2.
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7. Fundusze, o ktorych mowa w ust. 6, mogg by¢ przechowywane na odrebnym
rachunku bankowym rady rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz
dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne
upowaznienie udzielone przez rade rodzicow.

§ 14. 1. W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”.

2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.

3. Do kompetencji stanowigcych samorzadu nalezy:

1) uchwalanie regulaminu samorzadu uczniowskiego;
2) przedstawienie sporzadzonych przez samorzad uczniowski wnioskOw o przyznanie
uczniom stypendium Prezesa Rady Ministrow.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany
przez ogo6t ucznidow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu Sa
jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski
iopinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania Si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celami i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu.

6. Do kompetencji opiniodawczych samorzadu nalezy ponadto:

1) wnioskowanie o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez ucznidéw na
terenie szkotly jednolitego stroju;

2) opinia w sprawie wniosku dyrektora szkoty o wprowadzeniu obowigzku noszenia przez
ucznidw na terenie szkoty jednolitego stroju;

3) opinia w sprawie wzoru jednolitego stroju;

4) opiniowanie pracy nauczyciela na wniosek dyrektora szkoty.

§ 15.1. W szkole moze dziata¢ Szkolny Wolontariat.

2. Szkolny Wolontariat jest inicjatywa mlodziezy, skierowang do ludzi milodych,
ktorzy chca pomaga¢ najbardziej potrzebujagcym, reagowaé na potrzeby srodowiska,
inicjowa¢ dziatania w §rodowisku szkolnym 1 lokalnym, wspomagac¢ réznego typu inicjatywy
charytatywne, kulturalne, sportowe, Srodowiskowe.

3. Dzialania Szkolnego Wolontariatu adresowane sg do:
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1) potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej, w srodowisku lokalnym oraz
zglaszanych w ogolnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji dyrektora
szkoty);
2) spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospolecznych;
3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewngtrzne, warsztaty.
4. Osoby odpowiedzialne za prowadzenie Szkolnego Wolontariatu to:

1) dyrektor szkoty, ktory:

a) zasigga opinii samorzadu uczniowskiego w sprawie kandydata na opiekuna Szkolnego
Wolontariatu,

b) powotuje opiekuna Szkolnego Wolontariatu,

¢) nadzoruje i1 opiniuje dziatanie Szkolnego Wolontariatu;
2) opiekun Szkolnego Wolontariatu — nauczyciel spotecznie petiacy te funkcje;
3) Szkolna Rada Wolontariatu — grupa planujgca, organizujgca i nadzorujgca prace Szkolnego
Wolontariatu.

5. Szkolng Rade Wolontariatu tworza:

1) przewodniczacy Szkolnego Wolontariatu, ktérym jest zastgpca przewodniczacego
samorzadu uczniowskiego;

2) wolontariusze stali — po jednym uczniu z klas IV-VIII wytonieni w drodze gltosowania
sposrod kandydatéw klasowych.

6. Dzialalno$¢ Szkolnego Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:

1) wychowawcow oddziatéw wraz z ich klasami;
2) nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

3) rodzicow;

4) inne osoby i instytucje.

7. Co najmniej raz w roku szkolnym organizuje si¢ spotkanie podsumowujace prace
Szkolnego Wolontariatu, podczas ktorego dokonuje si¢ nagradzania wolontariuszy za ich
prace.

8. Nagradzanie wolontariuszy za ich prac¢ moze mie¢ forme:

1) stownego wyrazenia uznania;

2) pochwaly na forum szkoty;

3) umieszczenia nazwiska wolontariusza w sprawozdaniu z pracy organizacji, artykule
w gazetce szkolnej, na szkolnej stronie internetoweyj;

4) wreczenia listow pochwalnych;

5) nagradzania pozytywnymi wpisami w klasowych zeszytach uwag lub w dzienniku
elektronicznym w zaktadce ,,Uwagi”.

6. Szczegdtowe cele, zadania i zasady funkcjonowania Szkolnego Wolontariatu
okreslajag odrebne dokumenty:

1) Regulamin Rady Wolontariatu;
2) Plan pracy Rady Wolontariatu na dany rok szkolny.

§ 16.1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych,
stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem
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statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty lub placowki.

2. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktorych
mowa w ust. 1, wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow.

§ 17. 1. Organy szkoly sa zobowigzane do wspolpracy, wspierania dyrektora,
tworzenia dobrego klimatu szkoly, poczucia wspoétdziatania i partnerstwa, utrwalania
demokratycznych zasad funkcjonowania szkoty.

2. Sprawy sporne dotyczace organdéw szkoty rozstrzyga si¢ w trakcie rozmowy
zainteresowanej strony z dyrektorem szkoty.

3. Rozstrzyganie konfliktéw i sporow w szkole odbywa si¢ nastepujaco:

1) sytuacje konfliktowe pomiedzy organami reprezentujacymi nauczycieli, rodzicow
I ucznioéw rozstrzyga dyrektor szkoty;

2) sytuacje konfliktowe pomigdzy uczniami w klasie, uczniami réznych klas oraz miedzy
uczniem 1 nauczycielem rozstrzygaja wychowawcy klas lub pedagog wedtug procedury
zapisanej w § 18;

3) sytuacje konfliktowe pomiedzy nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, a takze
pomiedzy nauczycielem (wychowawca), a rodzicami ucznidw rozstrzyga dyrektor szkoty;

4) sytuacje konfliktowe pomie¢dzy uczniami lub ich rodzicami a szkota, konflikty pomiedzy
nauczycielami i innymi pracownikami szkoly a dyrektorem rozwigzuje osoba prowadzaca
szkote lub organ nadzoru pedagogicznego;

5) sprawy, ktorych zatatwienie wymaga wspotdziatania dyrektora szkoty, rady pedagogicznej,
samorzadu uczniowskiego, rady rodzicow, powinny by¢ rozpatrywane przy udziale
wszystkich zainteresowanych stron.

§ 18.1. W sytuacjach kryzysowych, nauczyciele 1 rodzice maja obowigzek
postepowania zgodnie z przedstawionymi ponizej procedurami obowigzujagcymi w szkole.

2. Nauczyciel:
1) rozpoznaje problem w rozmowie z osobami zainteresowanymi: uczniem i/lub rodzicami;
2) w sytuacji tego wymagajacej przekazuje problem wychowawcy;
3) w razie potrzeby wychowawca informuje o problemie rodzicow;
4) gdy waga problemu lub przepisy szczegdtowe tego wymagaja, przekazuje sprawe
dyrektorowi szkoty.

2. Rodzice rozpoznaja problem z nauczycielem lub/i wychowawca, ktorzy prowadza
rozwigzanie problemu zgodnie z dalsza procedura.

3. Jezeli proby rozwigzania konfliktu w szkole nie przynosza oczekiwanych
rezultatow, dyrektor szkoly moze si¢ zwrdci¢ o pomoc do mediatora spoza szkoty.

4. W przypadku sytuacji konfliktowej stronom przystuguje prawo odwotania si¢
do dyrektora szkoty, a nastepnie do organu nadzorujgcego.

5. Dyrektor szkoty przyjmuje skargi przekazane na pi$mie, droga elektroniczng lub
ztozone ustnie do protokotu. W przypadku skarg anonimowych prowadzi si¢ rozpoznanie
spraw, ale pozostaja one bez odpowiedzi.
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6. Dyrektor szkoty prowadzi rejestr skarg 1 wnioskow.

ROZDZIAL 4
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§ 19. 1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat klasowy. Liczbe
ucznidw w oddziale okreslajg odrebne przepisy.

2.Liczba uczniéw w oddziale klas I-1II szkoly podstawowej wynosi nie wigcej niz 25.

3. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczgcia do zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych, do oddziatu klasy I, II lub III szkoty podstawowej ucznia
zamieszkalego w obwodzie tej szkoty, dyrektor szkoty podstawowej, po poinformowaniu
rady oddziatowej, dzieli dany oddzial, jezeli liczba ucznidw jest zwigkszona ponad liczbe
okreslong w ust. 2.

4. Na wniosek rady oddzialowej oraz za zgoda organu prowadzacego szkote dyrektor
szkoty podstawowej moze odstapi¢ od podziatlu, o ktérym mowa w ust. 3, zwiekszajac liczbe
ucznidow w oddziale ponad liczbe okreslong w ust. 2. Liczba uczniow w oddziale moze by¢
zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow.

5. Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I-III szkoty podstawowej zostanie
zwiekszona zgodnie z ust. 4, w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela.

6. Oddzial, w ktéorym liczb¢ wuczniow zwigkszono zgodnie z wust.4, moze
funkcjonowac ze zwigkszong liczbg ucznidéw w ciaggu catego etapu edukacyjnego.

7. W szkole moga by¢ tworzone oddziaty przygotowawcze dla uczniéow, ktorzy nie
znaja jezyka polskiego, zgodnie z przepisami prawa oswiatowego. Organizacja oddzialow
przygotowawczych:

1) Dla ucznidow podlegajacych obowigzkowi szkolnemu, ktorzy nie znaja jezyka polskiego
albo znajg go na poziomie niewystarczajacym do opanowania tresci z podstawy programowej,
szkota moze zorganizowac na podstawie odrgbnych przepisoOw oddziaty przygotowawcze.

2) Oddzialy przygotowawcze organizuje si¢ za zgoda organu prowadzacego.

3) Okres nauki ucznia w oddziale przygotowawczym trwa do zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w roku szkolnym, w ktorym uczen zostat zakwalifikowany do oddziatu
przygotowawczego, z tym ze okres ten w zaleznosci od postepOw w nauce ucznia 1 jego
potrzeb edukacyjnych moze zosta¢ skrocony albo przedtuzony, nie dtuzej niz o jeden rok
szkolny.

4) Klasyfikacja §rodroczna i roczna uczniow w oddziale przygotowawczym odbywa si¢ na
tych samych zasadach cow oddziale ogolnodostepnym. Osoby niebedace obywatelami
polskimi, podlegajace obowigzkowi szkolnemu, korzystaja z nauki i opieki w publicznych
szkotach podstawowych na warunkach dotyczacych obywateli polskich.

§ 20.1. W klasach IV—VIII szkoty podstawowej podziat na grupy jest obowigzkowy:
1) na obowigzkowych zajeciach z informatyki w oddziatach liczacych wigcej niz 24 uczniow;
zajecia moga by¢ prowadzone W grupie oddziatlowej lub miedzyoddziatlowej liczacej nie
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wiece] niz 24 ucznidow; liczba ucznidw w grupie nie moze przekraczaé liczby stanowisk
komputerowych w pracowni komputerowej;
2) na obowigzkowych zajeciach z jezykow obcych nowozytnych w oddziatach liczacych
wiecej niz 24 ucznidw; zajecia moga by¢é prowadzone w grupie oddzialowej lub
miedzyoddziatowej liczacej nie wigcej niz 24 ucznidw; przy podziale na grupy nalezy
uwzgledni¢ stopien zaawansowania znajomosci j¢zyka obcego nowozytnego;
3) na nie wiecej niz potowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogolnego, dla ktorych z treSci programu nauczania wynika koniecznos$¢
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych — w oddzialach liczacych wigcej niz
30 uczniow;
4) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego; zajecia moga by¢ prowadzone
w grupie oddzialowej, miedzyoddziatowej lub miedzyklasowej, liczacej nie wiece] niz
26 uczniow;

2. W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio nie wigcej niz 24, 26 lub
30 uczniow na zajgciach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 1-4, podzialu na grupy mozna
dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkotg.

3. W klasach IV-VIII zajecia wychowania fizycznego, w zaleznosci od realizowanej
formy tych zaje¢, moga by¢ prowadzone tacznie albo oddzielnie dla dziewczat 1 chtopcow.

4. Z podzialu na grupy przy nauczaniu jezykoéw obcych wytaczono klasy I-1I1 szkoty
podstawowej.

5. Liczbe uczestnikow zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej
okreslaja przepisy ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

§ 21.1. Podstawowymi formami dzialalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
obowigzkowe zajecia edukacyjne 1 wychowawcze, zajgcia w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, dodatkowe zaj¢cia edukacyjne oraz zajecia rozwijajace
zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

2. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone sg w systemie:

1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

3. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 1 nie dtuzszym niz 60 minut,
zachowujac ogolny tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajec.

4.Czas trwania poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III szkoty
podstawowej ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdélny tygodniowy czas
trwania zajec.

5. Jednostka zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych trwa 60 minut.

6. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaj¢¢, o ktorych mowa
W ust. 5, w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych
zaje¢ w okresie tygodniowym.

7. Obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego dla uczniow klas IV-VIII sa
realizowane w formie zaje¢ klasowo-lekcyjnych i zaje¢ do wyboru przez ucznidow: zajec
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sportowych, zaje¢ sprawnosciowo-zdrowotnych, zaje¢ tanecznych lub turystyki. Dopuszcza
si¢ mozliwo$¢ taczenia, w okresie nie dtuzszym niz cztery tygodnie, godzin zaje¢ do wyboru
przez uczniow.

8. Szkota organizuje 1 prowadzi rdéznorodne formy dziatalnosci w zakresie
krajoznawstwa i turystyki (wycieczki — krajowe i zagraniczne — jednodniowe, dwudniowe lub
wielodniowe, wycieczki rowerowe, rajdy, biwaki, obozy sportowe, wedrowne, ,,zielone
szkoty”, ,biate szkoty”, potkolonie). Wspoldziala ze stowarzyszeniami 1 innymi
organizacjami, ktorych przedmiotem dziatalnos$ci statutowej jest krajoznawstwo i turystyka.

9. W sytuacjach wynikajacych z regulacji prawnych dyrektor szkoty zawiesza zajecia i
organizuje dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosc.

10. Zajecia w szkole zawiesza si¢ na czas oznaczony w razie wystgpienia na danym
terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogoblnopolskich lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow innego niz
okreslone w pkt 1-3

— w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie bezpieczenstwa i higieny w
publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach.

11. W przypadku zawieszenia zaj¢c¢, o ktorym mowa w ust. 10, na okres powyzej
dwoch dni dyrektor szkoly organizuje dla ucznidow zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik
ksztalcenia na odleglo$¢. Zajecia te sa organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia
zawieszenia zaj¢¢, o ktorym mowa w ust. 10.

12. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢, o ktorych
mowa W ust. 11, sa realizowane z wykorzystaniem platformy GSuite.

13. Zajgcia dla ucznidow z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢
odbywaja si¢ wedlug zasad okreslonych w szkolnych regulaminach: ,,Zasady organizacji
realizacji zadan w SP nr 2 w Tarnowie w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania
szkoty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem Covid-19” oraz
,»Regulamin korzystania przez uczniow z kont w ustudze GSuite dla Szkot 1 Uczelni™.

14. O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglos¢, o ktorych mowa w ust. 11, dyrektor szkoly informuje organ
prowadzacy i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

15. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoly za zgoda organu
prowadzacego 1 po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny,
moze odstgpi¢ od organizowania dla ucznidw zaje¢ z wykorzystaniem metod i1 technik
ksztatcenia na odlegtos¢, o ktorych mowa w ust. 11.

16. Godzina zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegtos¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze
dopusci¢ prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie dtuzszym
niz 60 minut.
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17. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i1 technik ksztatcenia na
odlegtos¢ dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i
trybie realizacji zadan w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,  indywidualnego  nauczania, zaj¢¢  rewalidacyjno-
wychowawczych.

18. W przypadku ucznia, ktéry z uwagi na rodzaj niepelnosprawnosci nie moze
realizowa¢ zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglto§¢ w miejscu
zamieszkania, dyrektor, na wniosek rodzicow ucznia, organizuje dla tego ucznia zajecia na
terenie szkoty:

1) w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzaca zajecia lub

2) z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

— jezeli jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw nauki na terenie
szkoty oraz jezeli na danym terenie nie wystepuja zdarzenia, ktére moga zagrozié
bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.

19. W przypadku ucznia, ktory z uwagi na trudng sytuacj¢ rodzinng nie moze
realizowaé zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegltos¢ w miejscu
zamieszkania, dyrektor, na wniosek rodzicow ucznia, moze zorganizowa¢ dla tego ucznia
zajecia na terenie szkoty z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtosé, jezeli
jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych 1 higienicznych warunkoéw nauki na terenie szkoty
oraz na danym terenie nie wystepuja zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ bezpieczenstwu lub
zdrowiu ucznia.

20. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢ dyrektor koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami,
uwzgledniajac potrzeby edukacyjne i mozliwos$ci psychofizyczne uczniow.

21. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow ucznia, a w przypadku ucznidw
petnoletnich — tych ucznidéw, i w porozumieniu z organem prowadzacym, umozliwia
uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, realizacj¢ zajgé
indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc,
w indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajac zalecenia
zawarte w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

§ 22. Dyrektor szkoly w porozumieniu z Rada Pedagogiczng i w uzgodnieniu
z organem prowadzacym ustala zasady prowadzenia niektorych zaje¢, np.: zajecia
wyroOwnawcze, specjalistyczne, nauczanie jezykow obcych, kola przedmiotowe
I zainteresowan, ktore moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach
oddziatowych lub miedzyoddziatowych w miar¢ posiadanych srodkow finansowych.

§ 23. 1. Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztatcgcych nauczycieli
na praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy
dyrektorem szkoty a szkota wyzsza lub (za jego zgoda) poszczegolnymi nauczycielami
a szkota wyzsza.
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2. Szkota moze prowadzi¢ dzialalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie
Z odrgbnymi przepisami.
3. W szkole moga by¢ realizowane programy autorskie.

§ 24. 1. Termin rozpoczgcia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
przerw $wiagtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okre§la rozporzadzenie ministra
wiasciwego ds. o$wiaty i wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Rok szkolny dzieli si¢ na potrocza.

3. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty zgodnie z odrebnymi
przepisami.

4. Zmiany w arkuszu organizacyjnym szkoty sa wprowadzane w formie aneksow
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

5. Organizacj¢ stalych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
I wychowawczych okres§la tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkoly na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

§ 25. 1.Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla
ucznidow, ktorych rodzice wyrazaja takie zyczenie.

2. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi byé ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

3. Uczniowie niekorzystajacy z lekcji religii objeci sa zajeciami opiekunczo-
wychowawczymi lub od roku szkolnego 2018/2019 zajg¢ciami z etyki.

4. Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogiczne;.

5. Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich
ucznioéw, ustalajac z dyrektorem szkoty termin 1 miejsce planowanego spotkania.

6. Ocena z religii umieszczana jest na $§wiadectwie szkolnym, wliczana jest do $redniej
ocen, lecz nie ma wptywu na promocj¢ do nastgpnej klasy.

7. Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia
z zaje¢ szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie.
Piecz¢ nad uczniami w tym czasie sprawujg wychowawcy i nauczyciele.

8. Uczniowie niekorzystajacy z lekcji religii w czasie trwania rekolekcji objeci sa
zaj¢ciami opiekunczo-wychowawczymi.

§ 26. 1. Dla wszystkich uczniow klas IV-VIII organizowane sg zajecia edukacyjne
»Wychowanie do zycia w rodzinie”.

2. Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest
obowigzkowy.

3. Uczen bierze udzial w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej wolg uczestniczenia ucznia w zajeciach.
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4. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci
W zajeciach ,,Wychowania do zycia w rodzinie”, w razie potrzeby majg zapewniong opieke
w $wietlicy szkolne;.

5. Zajecia nie podlegaja ocenie i nie maja wpltywu na promocje ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 27. 1. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownig szkolng, w ktorej
uczniowie uczestnicza w zajeciach prowadzonych przez bibliotekarza oraz indywidualnie
pracuja nad zdobywaniem i poszerzeniem wiedzy oraz rozwijaniem wilasnych zainteresowan.
Biblioteka szkolna stuzy realizacji potrzeb dydaktyczno-wychowawczych szkoty, wspomaga
realizacj¢ programOw nauczania i wychowania, edukacji kulturalnej i informacyjnej
mlodziezy oraz ksztatcenie i doskonalenie nauczycieli.

2. Do zadan biblioteki szkolnej nalezy:

1) gromadzenie i udostepnianie podrgcznikow, materiatéw edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych oraz innych materiatéw bibliotecznych;

2) prowadzenie ewidencji zbiorow;

3) obsluga uzytkownikoéw poprzez udostgpnianie zbiordw oraz prowadzenie dzialalnosci
informacyjnej;

4) tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

5) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie i
poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢;

6) przysposabianie uczniow do samoksztatcenia;

7) dzialanie na rzecz przygotowania uczniow do wyszukiwania, selekcjonowania
i wykorzystywania informacji z r6znych zrodet;

8) uczenie korzystania ze zbiorow innych bibliotek;

9) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturowa i1 spoteczna
uczniéw, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamos$ci narodowej i jezykowej uczniow
nalezacych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci
postugujace;j si¢ jezykiem regionalnym;

10) wspomaganie doskonalenia zawodowego nauczycieli.

3.Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢: uczniowie szkoly, rodzice ucznidw,
nauczyciele i pozostali pracownicy szkoty.

4. W pomieszczeniu biblioteki znajduje si¢ wypozyczalnia, czytelnia  oraz
Multimedialne Centrum Informacyjne (MCI).

5. W bibliotece zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz posiadajacy kwalifikacje do
pracy w bibliotece szkolnej.

6. Dyrektor szkoty zapewnia $rodki finansowe z budzetu szkoty na wlasciwe
funkcjonowanie biblioteki. Dotacje moga tez pochodzi¢ od Rady Rodzicow, sponsorow,
darczyncow.

7. Szczegdtowe zasady organizacji biblioteki szkolnej oraz korzystania ze zbiorow
biblioteki, z czytelni oraz MCI okresla regulamin biblioteki szkolne;.
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8. Biblioteka szkolna wspotpracuje z uczniami, nauczycielami, rodzicami ucznidw
oraz innymi bibliotekami.
9. Zakres wspotpracy biblioteki z uczniami:
1) udostepnianie nieodptatnie wszystkich zasobdéw biblioteki,
2) udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zrodet informacji, w doborze literatury
I ksztaltowaniu nawykow czytelniczych,
3) zaspokajanie potrzeb czytelniczych uzytkownikow poprzez zakup pozycji ksiazkowych
odpowiadajacych zainteresowaniom uczniow;
4) wspieranie wszechstronnego indywidualnego rozwoju uczniow;
5) stwarzanie bezpiecznych i przyjaznych warunkéw korzystania z biblioteki;
6) tworzenie aktywu bibliotecznego;
7) informowanie o aktywnosci czytelnicze;.
10. Zakres wspoOtpracy biblioteki z nauczycielami:
1) wspieranie w procesie dydaktycznym i wychowawczym poprzez sprowadzanie
I udostegpnianie literatury pedagogicznej, literatury przedmiotu, poradnikow metodycznych
i czasopism pedagogicznych;
2) wspomaganie w ksztalceniu u ucznidw umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim,
w tym dbatosci o wzbogacanie zasobu stownictwa,;
3) wspomaganie w stwarzaniu uczniom warunkoéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrdédel, na zajeciach z réznych
przedmiotow;
4) informowanie nauczycieli i wychowawcow o stanie czytelnictwa uczniow;
5) podejmowanie dziatan majacych na celu poprawe czytelnictwa wsrod uczniow;
6) uczestniczenie w organizacji imprez okolicznosciowych zgodnie z zapisami w planie pracy
szkoty.
11. Zakres wspotpracy biblioteki z rodzicami uczniow:
1) udostepnianie zbiordw gromadzonych w bibliotece;
2) pomoc w doborze literatury;
3) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow;
4) poradnictwo na temat wychowania czytelniczego w rodzinie;
5) informowanie rodzicow o stanie czytelnictwa uczniow.
12. Zakres wspotpracy biblioteki szkolnej z innymi bibliotekami:
1) wspodlne organizowanie imprez czytelniczych;
2) organizowanie wycieczek do innych placéwek bibliotecznych;
3) udziatl w konkursach organizowanych przez biblioteki;
4) wymiana wiedzy i do§wiadczen;
5) wypozyczenia mi¢dzybiblioteczne;
6) udzial w targach i kiermaszach, spotkaniach autorskich;
7) wspieranie dzialalnosci kulturalnej innych bibliotek;
8) wspotuczestniczenie w organizacji imprez w innych bibliotekach badz osrodkach
informacji.

§ 28. 1. W szkole dziata §wietlica dla uczniow.
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2. Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekuniczej dziatalno$ci
szkoty.

3. Pracownicy pedagogiczni $wietlicy wchodzg w sktad rady pedagogicznej, pracuja
W oparciu o roczny plan pracy i sktadajg sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

4. Pobyt dziecka w §wietlicy jest bezplatny.

5. Czas pracy $wietlicy okresla dyrektor szkoty.

6. Tygodniowy rozktad zaje¢ swietlicowych opracowuje wicedyrektor.

7. Do S$wietlicy przyjmowani sg uczniowie, ktorzy pozostaja w szkole diuzej
ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow, organizacje dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci
wymagajace zapewnienia opieki w szkole.

8. Pierwszenstwo przyjecia do §wietlicy majg uczniowie:

1) z klas I-III, ktorych oboje rodzice pracuja;
2) z rodzin niepetnych;

3) wskazani przez pedagoga szkolnego;

4) pozostate dzieci w miar¢ wolnych miejsc.

9. Do s$wietlicy uczniowie przyjmowani sa na podstawie Kart zgloszen dziecka
do swietlicy szkolnej sktadanych przez rodzicow w terminie okreslonym przez dyrektora
szkoty.

10. Dzieci do $wietlicy kwalifikuje komisja w sktadzie:
1)dyrektor szkoty;
2)pedagog;
3)wicedyrektor;
4)przedstawiciel rady rodzicow.

11. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Kazda grupa ma swojego
wychowawce.

12. Grupa wychowawcza w §wietlicy nie moze przekracza¢ 25 uczniow.

13. Celem dziatalno$ci $wietlicy jest zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki
poprzez:

1) pomoc uczniom w przygotowaniu si¢ do lekcji, odrabianiu zadan domowych,;
2) wyrownanie szans edukacyjnych;
3) organizowanie zaje¢ o charakterze edukacyjno-profilaktycznym;
4) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej
W pomieszczeniach 1 na §wiezym powietrzu, majacych na celu prawidtowy rozw¢j fizyczny
ucznia;
5) rozwijanie ro6znych zainteresowan i uzdolnien poprzez organizowanie zaje¢ w tym
zakresie;
6) wyrabianie nawykow higieny;
7) rozwijanie samodzielnos$ci, samorzadnosci 1 aktywnosci spotecznej;
8) ksztaltowanie umiejg¢tnosci wspotdziatania w grupie rowiesniczej;
10) wspotprace z nauczycielami 1 rodzicami ucznidw uczgszczajacych do swietlicy szkolnej,
a takze z pedagogiem, logopeda;
11) wspotprace ze srodowiskiem lokalnym.
14. Szczegotowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy
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swietlicy okresla regulamin swietlicy, ktory jest odrebnym dokumentem.

15. Swietlica moze korzystaé z dotacji instytucji panstwowych, prywatnych oraz
dobrowolnych datkéw rodzicow na cele pozazywieniowe, takie jak: sprzet, zabawki,
materiaty do zajec¢ 1 wystroju, wyposazenie kuchni i inne.

16. Bezposredni nadzor nad praca $wietlicy sprawuje dyrektor szkoty.

§29. 1.W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych,
a W szczeg6lnosci wspierania prawidlowego rozwoju uczniow, w szkole dziala stotéwka.

1.1. Szkota zapewnia uczniom jeden gorgcy positek w ciggu dnia i stwarza im
mozliwo$¢ jego spozycia w czasie pobytu W szkole.

2. Korzystanie z positku, o ktérym mowa w ust. 1.1., jest dobrowolne i1 odptatne.

3. Warunki korzystania ze stoléwki szkolnej, w tym wysokos$¢ optat za positki, ustala
dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

4. Organ prowadzacy szkole¢ moze zwolni¢ rodzicow z catosci lub czesci oplat,
0 ktérych mowa w ust. 3:
1) w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;
2) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach losowych.

5. W celu ufatwienia uczniom korzystania ze stotowki, w szkole ustalone sa przerwy
obiadowe, podczas ktorych uczniowie spozywaja positek wg ustalonego porzadku.

6. Szkota wystepuje do rady rodzicow i1 innych instytucji i organizacji z prosba
0 pokrycie w catosci lub czgsciowo kosztéw positkow dla uczniow znajdujgcych si¢ w trudnej
sytuacji finansowej.

7. Szczegbdlowe zasady dotyczace stoldwki okresla Regulamin korzystania ze stotowki
szkolnej.

§ 30. 1. W szkole funkcjonuje Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego,
ktory obejmuje ogoét dziatan podejmowanych przez szkole w celu prawidtowego
przygotowania uczniow do wyboru zawodu, poziomu i kierunku ksztalcenia. System ten
okresla rol¢ 1 zadania nauczycieli w ramach rocznego planu dziatan, czas 1 miejsce realizacji
zadan, oczekiwane efekty, metody pracy.

2. Celem Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego jest przygotowanie
uczniéw do podjecia trafnych decyzji o dalszym ksztalceniu i aktywnosci zawodowej poprzez
m.in.:

1) poznawanie przez uczniow wlasnych predyspozycji zawodowych, zainteresowan,
uzdolnien, umiejetnosci, mocnych stron i ograniczen;

2) rozwijanie umiej¢tnosci pracy zespotowej, przetamywania barier $rodowiskowych,
ksztattowania wlasciwych relacji spotecznych;

3) planowanie wtasnej przysztosci zawodowej z uwzglednieniem czynnikow trafhego wyboru
zawodu,

4) zdobywanie informacji o zawodach i sytuacji na rynku pracy;

5) dokonywanie analizy wlasnych mozliwosci psychofizycznych i konfrontowanie ich
Z wymaganiami szkoty i zawodu;

6) poznawanie systemu ksztalcenia oraz oferty edukacyjnej szkot ponadpodstawowych;
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7) poznawanie warunkoéw i harmonogramu rekrutacji do szkét ponadpodstawowych.

3. Adresatem dzialan realizowanych w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu
Doradztwa Zawodowego s3: uczniowie klas VII 1 VIII, rodzice, nauczyciele, spotecznos¢
lokalna.

4. Koordynatorem dziatan w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa
Zawodowego jest doradca zawodowy.

5. Tresci z zakresu doradztwa zawodowego sg realizowane w ciggu roku szkolnego na
lekcjach z doradztwa zawodowego, lekcjach wychowawczych, zajeciach przedmiotowych,
zastepstwach, zajgciach pozalekcyjnych oraz poza szkola poprzez udzial uczniow
W wyjsciach 1 wycieczkach, w spotkaniach i imprezach edukacyjnych zwigzanych z wyborem
szkoly ponadpodstawowej i poznawaniem zawodow.

6. Szczegotowe zasady organizacji Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa
Zawodowego, cele, tresci, metody i formy pracy oraz zadania 0s6b zaangazowanych w proces
doradczy okreslone sa w Programie Wewngtrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego.

§ 31. 1. W szkole jest organizowana i udzielana pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

2. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udziela si¢ uczniom, ktérym z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych jest ona potrzebna, a takze w razie potrzeby ich
rodzicom oraz nauczycielom.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest  dobrowolne
I nicodptatne.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje w szkole dyrektor szkoty.

5. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg nauczyciele, wychowawcy oraz
specjalisci, a w szczegdlnosci: pedagog, logopeda, doradca zawodowy 1 terapeuta
pedagogiczny.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana uczniom przede
wszystkim w trakcie biezacej pracy z nimi, a ponadto w formie zajec:

1) rozwijajacych uzdolnienia;

2) rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢;

3) dydaktyczno-wyréwnawczych;

4) korekcyjno-kompensacyjnych;

5) logopedycznych;

6) rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne;
7) zwiazanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;
8) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,;

9) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;

10) porad i konsultaciji;

11) warsztatow.

7. Planowaniem i koordynowaniem udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, we wspolpracy z nauczycielami i specjalistami, jest wychowawca klasy.
Dyrektor moze wskaza¢ inng osobe, ktora bedzie wykonywata powyzsze zadania.

8. Planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej wychowawca
klasy oraz nauczyciele i specjalisci wspolpracuja z rodzicami ucznia lub petoletnim
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uczniem, a takze —w zaleznosci od potrzeb -z innymi osobami, poradniami lub
organizacjami.

§ 32.1. Szkota wspotpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi
placéwkami wspierajacymi pracg szkoty, aby:

1) uzyska¢ wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow udzielajagcych uczniom
I rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole;

2) otrzymywac¢ dla rodzicow i nauczycieli pomoc psychologiczno-pedagogiczng zwigzang
z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci 1 mtodziezy;

3) uzyskiwa¢ od specjalistow poradni wsparcie w zakresie organizowania szkolen,
warsztatow stuzacych rozwijaniu umiejetnosci wychowawczych rodzicoOw i nauczycieli;

4) korzysta¢ w sprawach dotyczacych uczniow z indywidualnych konsultacji z pracownikami
poradni i instytucji opieki oraz wychowania.

2. Osobg wyznaczong do koordynowania wspolpracy z instytucjami wymienionymi
w ust. 1 jest pedagog szkolny.

3. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych,
stowarzyszenia 1 inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem
statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

4. Podjecie dziatalnos$ci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

§ 33. Szkota posiada dla realizacji swych celéw statutowych:
1) sale dydaktyczne;
2) sal¢ gimnastyczng z zapleczem;
3) boisko sportowe i plac zabaw;
4) pomieszczenia biblioteczne i $wietlicowe;
5) archiwum;
6) sekretariat;
7) gabinet dla dyrektora i wicedyrektora;
8) gabinet stomatologiczny i pielegniarki szkolnej;
9) kuchnie z zapleczem.

ROZDZIAL 5
WSPOLPRACA Z RODZICAMI

§ 34. 1.Rodzice i nauczyciele wspoOlpracuja ze sobg w sprawach wychowania
i ksztalcenia uczniow.
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2. Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomagac
wychowawczg role rodziny.

3. Rodzice maja prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego
i religijnego zgodnie z wtasnymi przekonaniami.

4.Rodzice s3 obowigzani do:
1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgltoszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zajgé
szkolnych;
4) informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku o realizacji
obowigzku szkolnego poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkatego w obwodzie
szkoty a przebywajacego czasowo za granicg);
5) rodzice dziecka realizujacego obowigzek szkolny poza szkola na podstawie zezwolenia,
0 ktorym mowa w oddzielnych przepisach, sa obowigzani do zapewnienia dziecku warunkéw
nauki okre§lonych w tym zezwoleniu.

§ 35. 1.Dla =zapewnienia warunkow jak najlepszych wynikow ksztalcenia
i wychowania uczniow konieczna jest wspotpraca rodzicow z organami szkoty. W ramach tej
wspoOtpracy rodzice majg prawo do:
1) kontaktow z wychowawca klasy, nauczycielami i pedagogiem w celu uzyskania rzetelnej
informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postgpéw i przyczyn trudnosci
W nauce,
2) porad w sprawach wychowania i ksztalcenia dziecka;
3) dyskrecji 1 poszanowania prywatnos$ci w rozwigzywaniu problemoéw dziecka i rodziny;
4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty;
5)zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem statych spotkan z nauczycielami
(konsultacje indywidualne, zebrania);
6) wyrazania i1 przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na temat
pracy szkoty;
7) wyrazenia zgody na wybor przez ich dziecko formy realizacji dwoch godzin zajec
wychowania fizycznego sposrdd zaproponowanych przez dyrektora szkoty;
8) decyzji o uczestnictwie dziecka w zajgciach religii i wychowania do zycia w rodzinie.

2. W ramach wspotpracy z organami szkoty do obowiazkéw rodzicow nalezy:
1) wspieranie procesu nauczania i wychowania dziecka;
2) systematyczny kontakt z wychowawca klasy w celu uzyskiwania informacji na temat
zachowania dziecka oraz jego postepow i przyczyn trudnosci w nauce;
3) wspotdziatanie w zapobieganiu przemocy, uzaleznieniom, demoralizacji i innym
przejawom patologii spotecznej;
4) zapewnienie dziecku uczeszczajgcemu do pierwszego etapu edukacyjnegoopieki w drodze
do szkoty i w czasie jego powrotu,;
5) pisemne poinformowanie nauczyciela lub wychowawcy $wietlicy szkolnej o osobach
majacych prawo odbierania dziecka z klas I-111 ze szkoty;

27



Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. S. Konarskiego w Tarnowie

6) usprawiedliwianie kazdej nieobecnosci dziecka na obowigzkowych zajeciach szkolnych, na
ktora wyrazili zgodg.

3. Usprawiedliwienie nieobecnosci dziecka na obowigzkowych zajeciach polega na
podaniu przez rodzicoOw dziecka przyczyn nieobecnos$ci i ponoszeniu odpowiedzialno$ci za to
usprawiedliwienie.

4. Rodzice moga usprawiedliwi¢ nieobecnos$¢ dziecka na obowiazkowych zajeciach
szkolnych pisemnie, poprzez dziennik elektroniczny lub ustnie, a w wyjatkowych sytuacjach
takze telefonicznie w terminie do trzech dni lub do najblizszej godziny wychowawczej. Po
tym terminie nieobecnosci uznane sg przez wychowawce za nieusprawiedliwione.

5. Podstawowa formag wspotpracy nauczycieli i wychowawcdéw z rodzicami sg
kontakty indywidualne w ramach konsultacji indywidualnych i poprzez dziennik
elektroniczny oraz zebrania klasowe.

6. Spotkania nauczycieli i wychowawcow z rodzicami w celu wymiany informacji
oraz dyskusji na tematy wychowawcze organizowane sg w miar¢ potrzeb, nie rzadziej niz raz
na dwa miesigce, a indywidualnie w kazdej chwili, gdy tego wymaga dobro dziecka.

7. Rodzice majg prawo dziala¢ w strukturach rady rodzicow w zakresie okre$lonym
przez regulamin rady rodzicow.

8. Rodzice maja prawo wystepowaé, wraz z uczniami, z wnioskiem do dyrektora
szkoty o zmiang wychowawcy klasy.

ROZDZIAL. 6
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 36. 1. Szkota zatrudnia nauczycieli i pracownikow samorzadowych na stanowiskach
niepedagogicznych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a zasady
zatrudniania  pracownikéw niepedagogicznych szkoty okreslaja przepisy ustawy
0 pracownikach samorzadowych oraz ustawa Kodeks pracy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister
wlasciwy do spraw o$wiaty 1 wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje 1 zasady
wynagradzania pracownikOw niepedagogicznych szkoty okreslaja przepisy dotyczace
pracownikow samorzadowych.

§ 37. 1.Dla zapewnienia prawidlowego funkcjonowania szkoty dyrektor tworzy
stanowisko wicedyrektora. Dla wymienionego stanowiska kierowniczego dyrektor
opracowuje szczegdtowy przydziat czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnos$ci.

2. Do obowigzkow wicedyrektora szkoty nalezy:

1) realizowanie ustalonego pensum godzin dydaktycznych;
2) uktadanie podzialu godzin oraz harmonogramu zaje¢ wychowawcow swietlicy;
3) organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli;
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4) rozlicznie godzin ponadwymiarowych;
5) opieka nad dziatalnoscig swietlicy szkolnej w tym zywienia dzieci;
6) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z planem nadzoru;
7) organizacja i kontrola dyzuro6w nauczycieli;
8) czuwanie nad organizacjg i przebiegiem imprez i uroczystosci szkolnych;
9) wspoélpraca z nauczycielami w zakresie organizacji wycieczek szkolnych, wyj$¢ na zawody
sportowe, wydarzenia kulturalne, spotkania o charakterze patriotycznym;
10) realizacja uchwat rady pedagogicznej objetych zakresem czynnosci;
11) przedstawienie sprawozdan z petnionego nadzoru pedagogicznego i wnioskow z realizacji
programu wychowawczo-profilaktycznego;
12) znajomos$¢ prawa o$§wiatowego, ustaw, rozporzadzen i przepisow wykonawczych;
13) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrektora szkoty.
3. Zakres odpowiedzialnosci wicedyrektora:
1) podczas nieobecnosci w pracy dyrektora szkoty odpowiada jednoosobowo za caloksztatt
pracy szkoty;
2) odpowiada przed dyrektorem szkoly za peing i terminowg realizacj¢ powierzonych zadan,
a w szczeg6lnosci za:
a) zapewnienie uczniom podczas pobytu w szkole i na jej terenie opieki pedagogicznej
W celu zapewnienia ciggto$ci nauczania i zapobiegania nieszczesliwym wypadkom,
b) prawidtowe organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli i prowadzenie
odpowiedniej dokumentaciji,
¢) prawidlowe rozliczanie godzin ponadwymiarowych,
d) nadzor nad przestrzeganiem przez nauczycieli 1 uczniow dyscypliny pracy i nauki,
e) odpowiada materialnie za powierzone mienie.
4.Zakres uprawnien wicedyrektora:
1) wnioskowanie do dyrektora szkoty o przyznanie dodatku motywacyjnego nauczycielom za
dodatkowe prace;
2) w przypadku jawnego naruszenia dyscypliny pracy przez nauczyciela lub pracownika
niebedacego nauczycielem ma prawo do podjecia decyzji w sprawie wystgpienia do dyrektora
szkoly z wnioskiem o ukaranie tego nauczyciela lub pracownika;
3) rozliczanie systematycznie 1 na biezaco nauczycieli z pelienia dyzuréw przed i po
lekcjach oraz migdzy lekcjami.
5. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zakres zastgpstwa wicedyrektora
rozciaga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje dyrektora, a w szczego6lnosci:
1) podejmuje decyzje w sprawach pilnych, podpisuje dokumenty z upowaznienia dyrektora,
uzywajac wlasnej pieczeci;
2) wspotdziata z organem prowadzacym szkote, kuratorium o$wiaty, zwigzkami zawodowymi
oraz innymi instytucjami.

§ 38. 1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:
1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie;
2) inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespolowych uczniéw;
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3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomi¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.
2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:

1) otacza indywidualnag opieka kazdego wychowanka;
2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski,

b) ustala tresci i formy zaj¢¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;
3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujac
ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy to zarowno uczniow szczegdlnie uzdolnionych, jak i z ré6znymi
trudnos$ciami i niepowodzeniami);
4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

b) wspotdziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dzialaniach wychowawczych wobec
mlodziezy i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

c¢) wilaczania ich w sprawy klasy i szkoty;
5) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami §wiadczacymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych, oraz
zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniow.

3. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty;
2) zapoznawanie rodzicOw ucznidow z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty,
planem wychowawczym klasy i zasadami oceniania;
3) diagnoze¢ potrzeb ucznidéw w zakresie opieki, wychowania 1 profilaktyki dokonywang na
poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego, w tym barier 1 ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie w §rodowisku szkolnym i ich uczestnictwo w zyciu szkoty;
4) podejmowanie dziatah sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow
W celu podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ i poprawy funkcjonowania;
5) systematyczng wspolprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
piclegniarka, asystentem edukacji romskiej, pomoca nauczyciela, asystentem nauczyciela,
pracownikiem socjalnym, kuratorem sgdowym, innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy;
6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej we wspotpracy z poradnig
W procesie diagnostycznym 1 postdiagnostycznym, w szczegdlno$ci w zakresie oceny
funkcjonowania uczniow oraz efektow dziatanh podejmowanych w celu poprawy
funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan;
7) prowadzenie, w szczegdlnosci w trakcie biezace] pracy z uczniami, obserwacji
pedagogicznej majacej na celu:

a) rozpoznanie U Uczniow:

- trudno$ci w uczeniu si¢, w tym przypadku u uczniow klas I-III szkoty podstawowe;,
deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystapienia
specyficznych trudno$ci w uczeniu sig, a takze potencjatu ucznia i jego zainteresowan,

30



Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. S. Konarskiego w Tarnowie

- szczegblnych uzdolnien;

b) wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu,
8) planowanie i koordynowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w ramach
zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow oraz biezacej pracy z uczniem;
9) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo;
10) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikéw w nauce, zgodnie z jego
mozliwos$ciami 1 zainteresowaniami;
11) dbanie o regularne uczeszczanie ucznidow na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego;
12) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych niecobecnosciach ucznia;
13) troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachg¢canie do udzialu w roznych
formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych;
14) dbanie o prawidlowe stosunki miedzy wychowankami;
15) wyrabianie u uczniéw poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke, czystos¢
na terenie klasy, szkoty, osiedla;
16) wywieranie wplywu na wlasciwe zachowanie ucznidow w szkole i poza nig, badanie
przyczyn niewlasciwego zachowania si¢ ucznidw — podejmowanie S$rodkow zaradczych
W porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym i rodzicami
ucznia,
17) ochrong przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych dziatan
profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych;
18) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad bhp w szkole 1 poza nig;
19) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
srddrocznych i rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach zachowania,
osiggnigciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach szkolnych, problemach
wychowawczych;
20) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okre$lonej zarzadzeniami
dyrektora szkoty;
21) opracowanie 1 wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspoOtpracy z zespotem
wychowawczym — programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, planu wychowawczego
I tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu, harmonogramu imprez klasowych
i szkolnych;
22) wspotpraca z biblioteka w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow.

4. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej,
metodycznej i psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych
od dyrekcji szkoty, pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespotow
wychowawczych, doradcéw metodycznych 1 instytucji wspomagajacych szkofe.

5.Wychowawstwo przydzielane jest na etap edukacyjny.

6. Zmiana wychowawcy klasy moze nastagpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty
W nastepujacych przypadkach:

1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy;
2) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btgdami wychowawczymi.
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7. Dyrektor podejmuje decyzj¢ w sprawie zmiany wychowawcy w ciggu 30 dni od
zlozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana wychowawcy klasy nastepuje od pierwszego dnia
nastepnego miesigca.

§ 39. 1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych
I opiekunczych ma obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidéw, troskg o ich zdrowie, postawe
moralng i obywatelska, z poszanowaniem godno$ci osobistej ucznia, w oparciu o zasady
solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci.

2. Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowac zadania zwigzane z powierzonym
mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawcza
I opiekuncza.

3. Do zadan nauczyciela nalezy:

1) ksztalci¢ i wychowywaé dzieci i mtodziez w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczpospolitej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
czlowieka;

2) dba¢ o ksztaltowanie u ucznidéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i1 przyjazni miedzy ludzmi réznych narodéw, ras i Swiatopogladow;

3) realizowa¢ program wychowawczo-profilaktyczny szkoty;

4) efektywnie realizowac przyjety program nauczania zgodny z podstawa programowa;

5) wlasciwie organizowa¢ proces nauczania, dostosowujac wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia, w miar¢ mozliwosci zapobiega¢ niepowodzeniom szkolnym uczniow;

6) ocenia¢ uczniéw zgodnie z obowigzujagcymi przepisami zawartymi w wewnatrzszkolnym
ocenianiu oraz stosowa¢ odpowiednie procedury zwigzane z tym procesem,;

7) dokonywac systematycznej ewaluacji swojej pracy;

8) zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw i1 zajg¢ pozalekcyjnych oraz
wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzegaé przepisow bhp i zarzadzen dyrektora szkoty
w tym zakresie;

9) kontrolowa¢ obecnos$ci ucznidw na wszystkich zajeciach;

10) troszczy¢ si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne 1 majatek szkoty.

4. Nauczyciel zobowigzany jest ponadto:

1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, w tym zadania
zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote;

2) przygotowywac si¢ systematycznie do zaje¢ dydaktycznych i sprawdzianow;

3) uczestniczy¢ w szkoleniach bhp;

4) przestrzegaé przepisow zawartych w statucie szkoty;

5) zna¢ aktualne prawo o$wiatowe;

6) w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadkowosci, na sali gimnastycznej i boiskach
sportowych uzywac tylko sprawnego sprzgtu oraz egzekwowac regulaminy;

7) pehi¢ dyzury zgodnie z harmonogramem;

8) natychmiast i skutecznie reagowa¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
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stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa;
9) niezwlocznie udziela¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi w przypadku
stwierdzenia, ze uczen tej pomocy potrzebuje ze wzgledu na potrzeby rozwojowe
I edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne i informowaé o tym fakcie wychowawceg
klasy;
10) przestrzega¢ porzadku pracy (punktualnos¢, efektywne wykorzystanie czasu pracy
w czasie lekcji, rzetelne prowadzenie dokumentaciji);
11) dbac o kulture 1 poprawnos$¢ jezyka uczniow;
12) stosowa¢ zasady oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkot¢ kryteriami, informowac
o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych w ustalonym terminie, uzasadnia¢
oceny biezace;
13) podnosi¢ i aktualizowac wiedze 1 umiejegtnosci pedagogiczne;
14) wzbogaca¢ warsztat pracy i dba¢ o powierzone pomoce dydaktyczne i sprzet;
15) aktywnie uczestniczy¢ w posiedzeniach rady pedagogicznej i wewnatrzszkolnym
doskonaleniu nauczycieli;
16) podejmowac innowacyjne dziatania w zakresie nauczania, wychowania 1 opieki;
18) stuzy¢ pomocg nauczycielom rozpoczynajacym prace;
19) realizowac¢ zajecia opiekuncze i wychowawcze, uwzgledniajac potrzeby i zainteresowania
uczniow;
20) podejmowac¢ dziatania w zespotach funkcjonujacych na state i zadaniowych.

5. Nauczyciel ma prawo do zaproponowania programu nauczania, ktory w szkole
dopuszcza dyrektor.

6. Nauczyciel ma prawo do wyboru na cykl edukacyjny podrgcznika sposrod
dopuszczonych do uzytku szkolnego.

§ 40.Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) udostepnianie ksigzek i innych zrodet informacji;
2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
Z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna;
3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
I poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig;
4) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa 1 spoteczng;
5) udzielanie informacji bibliotecznych;
6) poradnictwo w wyborach czytelniczych;
7) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego;
8) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego;
9) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow;
10) organizowanie roznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkursow;
11) udzial w realizacji programu dydaktycznego i wychowawczego szkoty;
12) wspolpraca z instytucjami kultury 1 placowkami o$§wiatowymi, m.in. poprzez udziat
w akcjach promujacych czytanie;
13) dbanie o reklameg i prestiz biblioteki w §rodowisku lokalnym;
14) gromadzenie ksiggozbioru i prowadzenie ewidencji zbiorow;
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15) opracowywanie rocznych planow pracy oraz sprawozdan z zaplanowanych dziatan;
16) uzgadnianie stanu majatkowego z ksiegowoscia — przeprowadzanie skontrum
wg obowiazujacych przepisow.

§ 41. 1. Do zadan pedagoga nalezy w szczego6lnosci:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych;
2) okreslanie form 1 sposoboOw udzielania uczniom, w tym uczniom 2z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb;
3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidow, rodzicéw i nauczycieli;
4) podejmowanie dzialan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do ucznidow, z udziatem rodzicow
i nauczycieli;
5) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego;
6) planowanie i1 koordynowanie zadan realizowanych przez szkole na rzecz uczniow,
rodzicow i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztatcenia,
7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji zyciowej;
8) udzielanie roznych form pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej uczniom realizujgcym
indywidualny program lub tok nauki;
9) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly i jego
ewaluacji;
10) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
11) organizowanie r6znych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie;
12) wspotdziatanie z poradnig psychologiczno-pedagogiczng 1 poradniami specjalistycznymi,
kierowanie do nich wszystkich potrzebujacych;
13) wspotdziatanie z instytucjami, organizacjami 1 stowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi;
14) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy pedagogicznej dla ucznidow, rodzicow
i nauczycieli;
15) zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu;
16) minimalizowanie  skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy wychowawczej w srodowisku szkolnym
I pozaszkolnym ucznia;
17) wspieranie wychowawcow klas oraz zespotow zadaniowych w dziataniach wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.
18) wspodlpraca z zespotem opracowujagcym dokumentacje¢ dla uczniow posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym WOPFU oraz IPET;
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2. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegolnosci:
1) wspotpraca z zespotem opracowujacym dokumentacje dla ucznidw posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym WOPFU oraz IPET, w zakresie
opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego, w tym
zapewnienia uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
2) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami oraz innymi Specjalistami zatrudnionymi
w szkole i w placowkach wspierajacych uczniow, a takze z rodzicami i uczniami W:
a) rekomendowaniu dyrektorowi dziatlan w zakresie zapewniania aktywnego i pelnego
uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty,
b) diagnozowaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien ucznidéw, przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;
¢) rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniow;
d) okreslaniu niezb¢dnych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i $rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;
3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,
¢) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;
4)udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw, a takze
nauczycielom;
5) prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych.
6) wspolpraca z podmiotami i instytucjami dziatajagcymi na rzecz dziecka i rodziny, w tym
np. z:
— poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
— placéwkami doskonalenia nauczycieli,
— innymi przedszkolami, szkotami i placowkami,
— pracownikiem socjalnym,
— asystentem rodziny,
— kuratorem sagdowym 1 innymi.
7) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoly w zakresie zadan zwigzanych z udzielaniem pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

3. Do zadan psychologa szkolnego nalezy:
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1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dzieci i mtodziezy, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
dzieci i mtodziezy w celu okreSlenia ich mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu,
W tym barier i ograniczen utrudniajacych im funkcjonowanie i uczestnictwo w zyciu szkoty,
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barierg i ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo ucznia
w zyciu szkoty;

3) udzielanie uczniom, rodzicom wuczniéw | nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

4) wspolpraca z zespolem opracowujgcym wielospecjalistyczng ocene poziomu
funkcjonowania dzieci i mtodziezy objetych ksztatceniem specjalnym;

5) prowadzenie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
I mlodziezy, w tym dzialan majacych na celu przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan
ryzykownych zwigzanych z uzywaniem przez nich $rodkow odurzajacych, substancji
psychotropowych, $rodkow zastgpczych 1 nowych substancji psychoaktywnych, a takze
innych dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu

wychowawczego szkoty;

6)wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwoS$ci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub  trudnos$ci
w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

8) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

9) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;

10) prowadzenie dokumentacji podejmowanych dziatan zgodnie z odrebnymi przepisami
prawa.

§ 42. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:
1) przeprowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym mowy
glosnej 1 pisma;
2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow — organizowanie
pomocy logopedycznej;
3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktorych
stwierdzono nieprawidtowosci w rozwoju mowy glosnej 1 pisma,;
4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnosciami w czytaniu i pisaniu, przy
Scislej wspolpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzacymi zajegcia korekcyjno-
kompensacyjne;
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5) organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow, rodzicoOw i nauczycieli;

6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajagcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym $rodowiskiem ucznia;

7) wspoéldziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly i1 jego
ewaluacji;

8) wspieranie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

§ 43. Do zadan nauczyciela dodatkowo zatrudnionego nalezy w szczegolnosci:
1) prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych oraz wspdlnie z innymi
nauczycielami i specjalistami realizowanie zintegrowanych dziatan i zajg¢, okre$lonych
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym ucznia;
2) prowadzenie z innymi nauczycielami i specjalistami pracy wychowawczej z uczniami
niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem
spotecznym;
3) uczestniczenie w miar¢ potrzeb w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli
oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie, realizowanych
przez nauczycieli i specjalistow;
4) udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zaj¢cia edukacyjne oraz nauczycielom
specjalistom realizujacym zintegrowane dziatania i zaje¢cia, okre§lone w programie nauczania,
w doborze form i metod pracy z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie
oraz zagrozonymi niedostosowaniem spolecznym.

§ 44. Do zadan nauczyciela doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidéw na informacje edukacyjne oraz
pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;
2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;
3) prowadzenie zajg¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu oraz
planowaniem ksztalcenia i kariery zawodowej;
4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole;
wspoOlpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dzialan w zakresie
doradztwa edukacyjno-zawodowego;
5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

§ 45. Nauczyciele swietlicy realizujg nastepujace zadania:
1) zapewniaja bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke¢ przez rodzicow;
2) organizuja pomoc w nauce 1 tworzg uczniom warunki do nauki wilasnej;
3) systematycznie diagnozuja zachowanie uczniéw, ze szczegdlnym zwroceniem uwagi
na uczniow z problemami w nauce i zachowaniu,
4) organizuja gry 1 zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego;
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5) stymulujg i rozwijaja roznorodne formy aktywnosci dzieci, ich zainteresowania
i uzdolnienia;
6) ksztaltujg nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze;
7) upowszechniajg kulture zdrowotng i ksztattujg nawyki higieny oraz dbatosci o zdrowie;
8) rozwijaja samodzielnos¢, samorzadnos¢ 1 aktywnos¢ uczniow;
9) wspolpracuja z nauczycielami, wychowawcami klas, logopeda w zakresie pomocy
w kompensowaniu brakow dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajac opieka
dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo;
10) dbaja o atrakcyjnos¢ oferty zaje¢ swietlicowych;
11) dbajg o estetyczny wyglad pomieszczen swietlicy.

§ 46. 1. Nauczyciele tworza zespoty przedmiotowe lub inne zespoly problemowo-
zadaniowe.

2. Pracg zespolu kieruje przewodniczacy powolany przez dyrektora na wniosek
zespotu.

3. Zadania zespotow nauczycielskich obejmuja:
1) organizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programéw
nauczania, korelowania tre§ci nauczania przedmiotéw pokrewnych;
2) wspolne opracowanie szczegdtowych kryteribw oceniania ucznia oraz sposoboéw badania
wynikOw nauczania;
3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego i wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli;
4) wspodldziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupekieniu ich wyposazenia;
5) opracowanie kalendarza uroczystosci i imprez szkolnych.

§ 47. 1. W szkole dzialaja zespoly wychowawcze powotane do rozwiazywania
probleméw wychowawczych.

2. W skiad zespotu wchodza: pedagog, wychowawcy klas i w miarg potrzeby inni
nauczyciele.

3. Pracg zespotu kieruje pedagog lub wychowawca klasy.

4. Do zadan zespotu wychowawczego nalezy w szczegolnosci:
1) rozpatrywanie szczeg6lnie trudnych przypadkéw wychowawczych wsrod uczniow;
2) ocena sytuacji wychowawczej szkoty;
3) wskazanie gtownych kierunkoéw dziatan wychowawczych radzie pedagogicznej;
4) opracowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly i jego stata ewaluacja;
5) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidow wymagajacych
wsparcia.

§ 48. 1.W szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi.
2. Stanowiska administracyjne:

1) gléwny ksiggowy;

2)sekretarka;

3) specjalista do spraw kadr i plac;
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4) intendent.
3. Szczegbdtowy zakres czynnosci gtownego ksiggowego okresla dyrektor szkoty. Do
podstawowych obowigzkow gldwnego ksiegowego nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenie gospodarki finansowej placowki zgodnie z obowigzujacymi zasadami
I przepisami;
2) opracowywanie sprawozdan z wykonania planéw finansowych;
3) dysponowanie §rodkami pieni¢znymi,
4) rozliczanie spisOw z natury (inwentaryzacje) ksiegozbiorow, przedmiotow nietrwatych
i srodkow trwatych;
5) zapewnianie wiasciwego prowadzenia biezacej rachunkowosci;
6) biezace i prawidtowe sporzadzanie i ksiegowanie dokumentow finansowych;
7) sporzadzanie list wynagrodzen oraz innych naleznosci zgodnie z podjetymi decyzjami;
8) administrowanie i obstuga programu ptacowego, programu ZUS;
9) sporzadzanie deklaracji podatku dochodowego i jego rozliczenia;
10) prowadzenie ksiggowosci analitycznej 1 syntetycznej;
11) rozliczanie dotacji otrzymanych ze $rodkéw publicznych i innych Zrdédel, prowadzenie
ewidencji ksiggowej oraz sporzadzanie wymaganych umowa sprawozdan;
12) przechowywanie i archiwizacja dokumentow finansowych.
4. Do obowigzkow referenta nalezy w szczegolnosci:
1) prowadzenie kancelarii szkolnej;
2) prowadzenie wlasciwej polityki kadrowej obejmujacej wszystkich pracownikow szkoty;
3) przestrzeganie przepisOw o ochronie danych osobowych oraz polityki bezpieczenstwa
danych osobowych obowigzujacej W szkole, przetwarzanie danych w systemie
informatycznym zgodnie z instrukcja obowiazujaca w szkole;
4) prowadzenie rejestru kart zaopatrzenia dla pracownikoéw szkoty;
5) sprawdzanie list ptac pracownikow szkoty pod wzgledem kadrowym;
6) opracowanie sprawozdan statystycznych dotyczacych pracownikoéw i1 uczniow;
7) prowadzenie lokalnej bazy danych systemu informacji o§wiatowej;
8) prowadzenie kasy — pelne obowigzki kasjera w szkole;
9) rekrutacja dzieci do klas pierwszych, prowadzenie ksigg ewidencji uczniow;
10) rzetelne, terminowe 1 efektywne wykonywanie innych polecen wydanych przez dyrektora
szkoty.
5. Do zadan intendenta nalezy:
1) dokonywanie zakupoéw na potrzeby kuchni zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
a w szczeg6lno$ci ustawy o zamowieniach publicznych;
2) prowadzenie wymaganej dokumentacji na podstawie odrgbnych przepisow;
3) dbanie o wiasciwe przechowywanie 1 zabezpieczenie przed zniszczeniem artykutow
zywnos$ciowych;
4) planowanie positkow zgodnie z normami zywieniowymi pod wzgledem kalorycznos$ci
urozmaicenia 1 estetyki positkow z uwzglednieniem obowigzujacej stawki zywieniowej;
5) przyjmowanie wptat od rodzicow za obiady i przekazywanie tego samego dnia do kasy
szkolnej;
6) przekazywanie rozliczen miesigcznych do ksiggowosci szkoty;
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7) przekazywanie 1 rozliczanie przekazywanych produktow dla ucznibow w ramach
realizowanych programow zywieniowych;

8) biezace Sledzenie przepisow prawa dot. stotowki szkolnej 1 zywienia dzieci;

9) wykonywanie innych czynno$ci zleconych przez dyrektora, wicedyrektora szkoty
i kierownika §wietlicy.

§ 49. 1. Pracownicy na stanowiskach obstugowych:
1) konserwator;
2) wozna;
3) sprzatajace;
4) kucharz;
5) pomoc kuchenna;

2. Do zadan konserwatora nalezy w szczegdlnosci:
1) dokonywanie napraw sprzgtu szkolnego, urzadzen mechanicznych, wodnych,
elektrycznych 1 kanalizacyjnych wg mozliwosci 1 uprawnien;
2) przeprowadzanie prac remontowych wg mozliwosci;
3) dokonywanie biezacego przegladu szkoty, usuwanie ewentualnych usterek;
4) udzial w przegladach technicznych budynku i otoczenia szkoty;
5) zakup potrzebnych do biezacej konserwacji narzedzi i materiatbw w oparciu o fundusze
dostarczone przez szkotg;
6) pomoc przy sprzataniu terenu szkolnego (od$niezanie, strzyzenie trawnikéw, grabienie
lisci);
7) konserwacja wg mozliwosci 1 przeglad wg okreslonych zasad placu zabaw ,,Radosna
szkota” oraz boiska szkolnego;
8) wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora szkoty;
9) przestrzeganie przepisOw bhp i ppoz. na swoim stanowisku pracy.

3. Do zadah woznej szkolnej nalezy w szczegolnosci:
1) piecza nad bezpieczenstwem budynku szkoty i znajdujacego si¢ tu majatku szkolnego oraz
nad sprzetem ppoz., bhp, a takze nad urzadzeniami instalacyjnymi, otwieranie szkoty,
przeglad budynku, wygaszanie §wiatet;
2) dozor budynku w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych;
3) otoczenie opieka ucznidw, ewentualna pomoc przy czynnosciach samoobstugowych;
4) codzienne sprzatanie 1 utrzymywanie w czystos$ci chodnikéw na ulicach przylegajacych do
zabudowy szkoty, sprzatanie i utrzymywanie w czystosci trawnikow, kwietnikow i podworza
szkoty, koszenie trawy wokot szkoty, od$niezanie;
5) kontrola systematycznego wywozu $mieci, dbanie o wlasciwg segregacje odpadow;
6) rzetelne 1 systematyczne dbanie o oszczedne gospodarowanie mediami (woda, energia
elektryczna);
7) pomoc przy dekorowaniu budynku w czasie §wiat panstwowych i1 innych uroczystosci;
8) zglaszanie wszelkich usterek i potrzebnych napraw wg ustalonych procedur;
9) kontrolowanie 0s6b postronnych wchodzacych do szkoty i zglaszanie ewentualnych
zagrozen dla innych;
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10) przestrzeganie w miejscu pracy przepisoOw bhp i ppoz.

4. Do zadan sprzatajacych nalezy w szczegolnosci:
1) sprzatanie codzienne wg ustalonego przydziatu czynnos$ci, okresowe oraz w czasie ferii,
2) informowanie przelozonych o zauwazonych uszkodzeniach i awariach na terenie szkoty;
3) wynoszenie odpadow godnie z =zasadami segregacji, oszczgdne gospodarowanie
powierzonymi $rodkami czyszczacymi;
4) przestrzeganie przepisow i zasad bhp;
5) dozér nad budynkiem szkolnym w czasie zaje¢ popoludniowych, a takze zebran
i konsultacji dla rodzicow oraz imprez szkolnych.

5. Do zadan szatniarki nalezy w szczegdlnoSci:
1) odmykanie i zamykanie szatni podczas pobytu, przychodzenia i wychodzenia uczniéw
ze szkoly, odmykanie szatni po zaj¢ciach lekcyjnych;
2) petnienie nadzoru nad powierzonym mieniem uczniow;
3) systematyczna i rzetelna kontrola szafek uczniow pod wzgledem bezpiecznego
uzytkowania: zgtaszanie uszkodzen, czuwanie nad odpowiednim stanem kluczykow;
4) pomoc uczniom w razie potrzeby w rozbieraniu i ubieraniu, pilnowanie zmiany obuwia
przez ucznidow, odwieszaniu ubrah na wyznaczone mMiejsce, pozostawianie rzeczy
w indywidualnych szafkach;
5) kontrolowanie 0sdb postronnych wchodzacych do szkoty;
6) zwracanie uwagi na bezpieczne zachowanie ucznidéw w czasie pobytu w szatni: reagowanie
w sytuacjach niebezpiecznych 1 zglaszanie sytuacji zagrazajacych zdrowiu ucznia
nauczycielowi dyzurujagcemu;
7) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

6. Zadania robotnika gospodarczego obejmujg w szczegdlnosci:
1) wykonywanie swojej pracy na przejsciu dla pieszych wytypowanym dla szkoty;
2) czuwanie nad bezpieczenstwem pieszych na nadzorowanym przej$ciu w ruchu drogowym;
realizowanie przekazanych przez policjantéw zalecen i uwag co do sposobu ich
wykonywania;
3) niezwloczne powiadamianie dyrektora szkoly o zauwazonych uszkodzeniach znakoéw
drogowych 1 wurzadzen zabezpieczajacych w rejonie nadzorowanego przejScia badz
0 koniecznosci podjecia dziatan dla wiasciwego utrzymania drogi lub usunigcia zaistniatych
utrudnien (np. usunigcie zwalonego drzewa);
4) w razie zaistnienia wypadku lub kolizji w nadzorowanym rejonie w miar¢ mozliwo$ci
udzielanie pierwszej pomocy i powiadamianie odpowiednich stuzb ratowniczych i policji;
5) jezeli nie ma konieczno$ci przebywania straznika w rejonie przej$cia, moze on wykonywac
obowiazki zwigzane z zapewnieniem porzadku i bezpieczenstwa ucznidow na terenie szkoty,
a w szczegllnosci zwraca uwage na przebywanie na terenie szkoly osob obcych oraz inne
sytuacje zagrazajagce zdrowiu 1 bezpieczenstwu dzieci; w sytuacjach wymagajacych
interwencji natychmiast powiadamia dyrektora szkoty lub odpowiednie stuzby;
6) przydzielone wyposazenie wykorzystuje zgodnie z przeznaczeniem i1 dba o jego wlasciwy
stan;
7) jest zobowigzany do prolongaty daty wazno$ci zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia
z zakresu wykonywania niektorych czynno$ci zwigzanych z kierowaniem ruchem drogowym.
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7. Do zadan kucharza nalezy w szczegolnosci:
1) odpowiedzialnos$¢ za catoksztatt pracy w kuchni;
2) pobieranie towaru od intendenta;
3) planowanie jadtospisow zgodnie z zobowigzujagcymi normami zywieniowymi pod
wzgledem kaloryczno$ci, urozmaicenia i estetyki podawanych positkdéw;
4) znajomo$¢ dokumentacji oraz przestrzeganie zasad i1 procedur  obowigzujacych
w kontakcie z zywno$cig wynikajacych z odrebnych przepisow;
5) przestrzeganie przepisow bhp | ppoz. w miejscu pracy — prowadzenie zeszytu
0 pozostawianiu pomieszczen kuchni w bezpiecznym stanie (codziennie);
6) czuwanie nad uczniami odbywajacymi praktyki w kuchni lub staze zawodowe;
7) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrektora szkoty.
8. Do zadan pomocy kuchennej nalezy w szczego6lnosci:
1) wspotudzial przy sporzadzaniu positkow;
2) wspotudziatl w ustalaniu jadlospiséw;
3) znajomo$¢ dokumentacji oraz przestrzeganie zasad i procedur obowigzujacych w kontakcie
z zywnos$cig wg odrebnych przepisoéw;
4) przestrzeganie przepisow bhp i ppoz. w miejscu pracy;
5) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez dyrektora szkoty.
9. Szczegdlowe zakresy czynnosci pracownikéw administracji 1 obstugi znajdujg si¢
W Regulaminie organizacyjnym szkoty.

§ 50.1. Szkota podejmuje dziatania majace na celu bezpieczenstwo uczniow w czasie
zajec organizowanych przez szkote. Zadania szkoty w zakresie bezpieczenstwa uczniow to:
1) ponoszenie odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo ucznidow w czasie ich pobytu w szkole
oraz podczas zaj¢¢ pozaszkolnych organizowanych przez szkotg;
1) wspoélpraca z organem prowadzacym szkole w zapewnieniu bezpiecznych warunkow
nauki, wychowania i opieki;
2) wspoétpraca z réznymi instytucjami w zakresie przekazywania uczniom zasad
bezpieczenstwa 1 ochrony zdrowia (np. ze Strazg Miejska, Policja, ratownikiem WOPR);
3) objecie budynku i terenu szkoly monitoringiem wizyjnym; zasady Kkorzystania
Z monitoringu reguluja odrebne procedury;
5) pehienie przez nauczycieli dyzuréw przed rozpoczgciem zaje¢ lekcyjnych oraz w trakcie
przerw mig¢dzy zaj¢ciami zgodnie z harmonogramem;
6) zapewnienie ciaglego nadzoru nauczycieli na wszystkich zajeciach edukacyjnych;
7) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa na wycieczkach szkolnych zgodnie z odrgbnym
regulaminem;
8) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych;
9) szkolenie wszystkich pracownikow szkoty w zakresie przepisow bhp, ppoz i udzielania
pierwszej pomocy.;
10) rownomierne roztozenie lekcji w tygodniowym rozktadzie zajec;
11) dostep do Internetu zabezpieczony przed tresciami, ktore moga stanowi¢ zagrozenie
dla prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow;
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12) umieszczenie w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wystgpienia wypadkow
regulamindow pracowni oraz instrukcji obstugi wszystkich urzadzen wykorzystywanych
w procesie edukacyjnym;
13) sprawdzanie przez nauczycieli pomieszczen, w ktorych prowadzone sa zajecia, oraz
sprz¢tu i pomocy dydaktycznych wykorzystywanych w trakcie zajec;
14) ustalanie zasad i regulaminéw zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty, postepowaniem
w sytuacjach Kkryzysowych, zapoznawanie z nimi odpowiednio uczniow i nauczycieli
oraz konsekwentne ich przestrzeganie;
15) prowadzenie dla uczniow i ich rodzicow warsztatbw oraz spotkan tematycznych
dotyczacych niebezpiecznych zjawisk wspotczesnego §wiata 1 zwigzanych z nimi zagrozen;
16) przechowywanie substancji chemicznych i innych mieszanin niebezpiecznych oraz
postepowanie z nimi w sposob zabezpieczajacy przed ich szkodliwym dziataniem, zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

2. Zadania szkoly w zakresie sprawowania opieki nad uczniami podczas wycieczek
szkolnych i zaje¢ poza terenem szkoty organizowanych przez szkote to:
1) wyznaczanie przez dyrektora szkoly nauczyciela kierownika grupy 1 nauczycieli
opiekunéw ponoszacych pelng odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo ucznidow zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami prawa w tym zakresie;
2) wspolpraca z rodzicami ucznidw, ktorzy na prosbe nauczyciela organizatora moga wiaczy¢
si¢ do pomocy w zakresie organizacji wycieczki lub opieki nad uczniami;
3) zapoznanie uczestnikbw z programem i regulaminem wycieczek oraz przepisami
dotyczacymi bezpieczenstwa;
4) zapewnienie uczniom odpowiedniej liczby opiekundéw w zaleznosci od rodzaju wycieczki,
niepetnosprawnosci uczniow i ich wieku.

§ 51. 1. Zadania, o ktorych mowa w § 50, zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkolg, sa realizowane w sposob okreslony
ponizej.

2.Szkota, w celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa, podejmuje dziatania,
0 ktorych mowa w § 50 ust. 1 2.

3.Uczniowie pozostaja pod opieka nauczycieli przed rozpoczeciem obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych az do ich zakonczenia.

4.Uczniowie korzystajacy ze $wietlicy szkolnej znajduja si¢ pod opieka wychowawcy
od chwili zgloszenia sie do $wietlicy do momentu jej opuszczenia. Swietlica zapewnia opieke
od godz. 6.30 do 16.30.

5.Uczniowie korzystajacy z zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkote
pozostaja pod opieka nauczyciela prowadzacego zajegcia od godziny ich rozpoczecia do chwili
ich zakonczenia.

6.Uczen, ktory po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych oczekuje na zajecia dodatkowe,
ma obowigzek zglosi¢ si¢ pod opieke nauczyciela swietlicy.

7.Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecno$ci uczniow przed
przystapieniem do zaj¢¢ 1 oznaczania nieobecnos$ci ucznia w dzienniku.
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8. W czasie zaje¢ organizowanych na terenie szkoty uczniow obowigzuje bezwzgledny
zakaz samowolnego opuszczania terenu szkolnego. Za teren szkoly rozumie si¢ réwniez plac
zabaw i boisko szkolne. Uczniowi nie wolno réwniez bez pozwolenia nauczyciela opusci¢ sali
lekcyjnej. W przypadku stwierdzenia samowolnego opuszczenia przez ucznia sali lekcyjnej
lub terenu szkoty nauczyciel ma obowigzek niezwlocznie zawiadomi¢ o tym dyrektora szkoty
lub pedagoga oraz rodzicow ucznia.

9. Przerwy i zajecia uczniowie spedzaja pod nadzorem nauczycieli, podporzadkowujac
si¢ ich zaleceniom.

10. Nauczyciele pelnig dyzury zgodnie =z regulaminem i harmonogramem
nauczycielskich dyzuréw.

11. Na przerwach sale lekcyjne sg zamknigte, a uczniowie klas IV-VII oczekujg na
korytarzu przy sali, w ktorej beda mieli zajecia, natomiast uczniowie kl. I-1II przebywaja na
korytarzu lub w sali lekcyjnej pod opieka nauczyciela.

12. Nauczyciele po ostatniej lekcji w danej klasie maja obowigzek odprowadzenia
uczniéw do szatni lub §wietlicy.

13. Wyjscia poza szkole, wyjazdy na wycieczki i zielone szkoty odbywaja si¢ zgodnie
z odrebnymi przepisami Regulaminu wycieczek szkolnych. Uczen, ktory z réznych przyczyn
nie bierze udzialu w wycieczce, uczestniczy w lekcjach w klasie wskazanej przez
wychowawce.

14.W szkole obowiazuje instrukcja bezpieczenstwa pozarowego, zgodnie z ktdra co
roku przeprowadza si¢ probng ewakuacj¢ uczniéw i pracownikOow:
l)nauczyciele zaje¢ technicznych/techniki oraz wychowawcy oddzialdéw maja obowigzek
zapozna¢ uczniéw z zasadami ewakuacyjnymi obowigzujacymi w szkole;

2) plan ewakuacji szkoly umieszczony jest w widocznym miejscu, a drogi ewakuacji
oznaczone s3 w sposob wyrazny i trwaly.

15. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca
prowadzenia zaje¢¢. W przypadku zagrozenia:

1) nauczyciel opuszcza wraz z uczniami miejsce zagrozenia i powiadamia o tym fakcie
dyrektora szkoly, a ten odpowiednie stuzby;

2) nauczyciel nie moze przystapi¢ do prowadzenia zaje¢, zanim zagrozenie nie zostanie
usunigte.

16.Nauczyciele prowadzacy zajecia w pomieszczeniach i miejscach o zwigkszonym
ryzyku (sala gimnastyczna, boisko szkolne, plac zabaw, pracownia komputerowa i pracownia
fizyczno-chemiczna) zobowigzani sg do zapoznania ucznidow z regulaminami tych
pomieszczen i uzywanym tam sprzgtem.

17. W sali gimnastycznej, na placu zabaw i boisku szkolnym oraz w innych miejscach,
w ktorych prowadzone sg zajecia ruchowe, obowigzuja nastepujace zasady:

1) nauczyciel kontroluje sprawnos$¢ sprzetu przed rozpoczeciem zaje¢, dba o prawidlows
organizacj¢ pracy, dobiera odpowiednie metody, dostosowuje wymagania 1 formy zaje¢ do
mozliwosci fizycznych i1 zdrowotnych uczniow;

2) na terenie boiska szkolnego, placu zabaw, ,zielonej klasy”, dziedzinca szkolnego
uczniowie moga przebywac¢ tylko i wylacznie pod nadzorem nauczycieli zgodnie
Z obowigzujacymi regulaminami korzystania z tych obiektow;
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3) nauczyciele prowadzacy zaj¢cia wychowania fizycznego maja obowigzek zapoznania sie
Z informacjg dotyczacg stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicow;

4) przed wyjazdem na zawody sportowe nauczyciel ma obowigzek kazdorazowo uzyskaé
pisemng zgode rodzicow wraz z o$wiadczeniem, ze nie ma przeciwwskazan zdrowotnych
do wysitku fizycznego; zgody rodzicow przechowywane sg do zakonczenia roku szkolnego
w dokumentacji nauczyciela organizujacego zawody.

18. Obowigzkiem nauczyciela jest udzielenie natychmiastowej pomocy uczniowi
w sytuacji, gdy ta pomoc jest niezbedna. Nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ dyrektora
oraz rodzicow o zaistnialym wypadku lub zaobserwowanych, niepokojacych symptomach.

W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty wzywa do ucznia pogotowie ratunkowe
po uprzednim uzyskaniu zgody rodzica.

19. Gabinet pielegniarki, pokdj nauczycielski, sekretariat oraz pokdj nauczycieli
wychowania fizycznego wyposaza si¢ w apteczki zaopatrzone w $rodki niezbedne
do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.

20. Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia
z zaje¢ przed ich zakonczeniem w danym dniu, stosuje si¢ zasady okreslone ponizej
W ustepach od 20.1. do 20.4.

20.1. Zasady zwalniania uczniéw z zaj¢¢ szkolnych na prosbe rodzica:

1) Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ szkolnych tylko na pisemng prosbe rodzicow, ktora
musi zawiera¢: imi¢, nazwisko i klas¢ ucznia, dat¢ i godzing zwolnienia ucznia, formule, ze
rodzic bierze na siebie odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dziecka od momentu zwolnienia
go z zaje¢ szkolnych, czytelny podpis rodzica i datg¢ wystawienia zwolnienia. Wzor
zwolnienia dziecka przez rodzica jest dostepny u wychowawcow klas, na portierni przy
wejsciu do szkoty oraz na stronie internetowej szkoty.

2) Zwolnienie napisane przez rodzica wedtug wzoru okreslonego w pkt. 1) uczen przedktada
wychowawcy klasy, a gdy wychowawca jest nieobecny — nauczycielowi prowadzgcemu
pierwsze zajecia, z ktorych ma by¢ zwolniony, pedagogowi szkolnemu lub dyrektorowi
szkoty.

3) Wychowawca/nauczyciel/pedagog/dyrektor zwalniajacy ucznia z zaje¢ sktada na
formularzu ~ zwolnienia  sw0j  podpis.  Zwolnienie  potwierdzone  podpisem
wychowawcy/nauczyciela/pedagoga/dyrektora uczen przekazuje pracownikowi obstugi, ktory
udostegpnia szatni¢ 1 wypuszcza ucznia ze szkoty. Kartke ze zwolnieniem pracownik obstugi
oddaje wychowawcy, a w przypadku jego nieobecnosci sktada w sekretariacie, skad odbiera
je wychowawca klasy i przechowuje do konca roku szkolnego.

4) Wychowawca/nauczyciel zwalniajacy ucznia odnotowuje w dzienniku zwolnienie ucznia
jako nieobecno$¢ usprawiedliwiong.

5) Rodzice ucznia osobiscie zwalniajacy swoje dziecko zglaszajg ten fakt pracownikowi
dyzurujacemu przy wejsciu, ktory przyprowadza ucznia do rodzicow. Rodzice potwierdzaja
odebranie dziecka ze szkoty podpisem ztozonym W Rejestrze zwolnien doraznych.

6) W razie watpliwosci, co do autentyczno$ci zwolnienia przedstawionego przez ucznia,
wychowawca, zanim wyrazi zgod¢ na wczesniejsze wyjscie ucznia ze szkoty, powinien
zweryfikowa¢ autentyczno$¢ zwolnienia poprzez jak najszybszy kontakt z rodzicami ucznia.
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7) Nie beda respektowane zwolnienia uczniow przekazywane wychowawcy za
posrednictwem e-dziennika i1 zgloszen telefonicznych.

20.2. Zasady zwalniania uczniow z powodu zlego samopoczucia.
1) Jezeli uczen w trakcie pobytu w szkole uskarza si¢ na zle samopoczucie, wychowawca,
nauczyciel lub inny pracownik szkoty jest zobowigzany do udzielenia mu pomocy.

2) Po uzyskaniu informacji o ztym samopoczuciu ucznia w czasie lekcji nauczyciel
powiadamia sekretariat szkoly w celu zapewnienia uczniowi pomocy medycznej w zakresie
mozliwosci placowki.

3) Sekretariat o zdarzeniu powiadamia pielegniarke i dyrektora.

4) Pielggniarka dokonuje diagnozy stanu zdrowia ucznia 1 podejmuje decyzj¢ dotyczaca
rodzaju udzielonej pomocy. W przypadku nieobecnosci pielggniarki, decyzj¢ podejmuje
wychowawca klasy lub dyrektor.

5) Wszystkie dziatania zwigzanie z udzielaniem uczniowi pomocy w przypadku zlego
samopoczucia muszg by¢ konsultowane z rodzicami ucznia.

6) W przypadku konieczno$ci zwolnienia ucznia z zaj¢¢ szkolnych z powodu ztego
samopoczucia osoba sprawujaca opieke nad uczniem powiadamia telefonicznie rodzicow
ucznia o konieczno$ci odebrania dziecka ze szkoty.

7) Uczen chory moze opusci¢ szkote tylko pod opieka rodzica lub innej upowaznionej osoby.
8) Rodzic potwierdza fakt odebrania dziecka ze szkoly podpisem zlozonym w Rejestrze
zwolnien doraznych.

9) Do czasu przybycia rodzica uczen pozostaje w szkole pod opieka osoby doroste;j.

20.3. Inne zwolnienia uczniow.

1) Za zgoda dyrektora szkoly nauczyciel moze zwolni¢ z lekcji ucznia lub ucznidéw, ktérzy
reprezentuja szkote w ramach pozaszkolnych zawodow sportowych, konkurséw, uroczystosci
itp.

2) Uczniowie, o ktorych mowa w pkt. 1), pozostaja pod opieka wyznaczonego nauczyciela.

3) W przypadku zwolnienia z zaje¢¢ ucznia reprezentujgcego szkote w dzienniku wychowawca
wpisuje zwolnienie spowodowane przyczynami szkolnymi. Przy wyliczaniu frekwencji
uznaje si¢, ze uczen byl obecny na zajeciach.

20.4. Nieobecno$¢ ucznia spowodowana wagarami.

1) W przypadku, gdy uczen samowolnie opuszcza lekcje, nauczyciel prowadzacy zajecia, po
stwierdzeniu nieobecnosci, niezwtocznie powiadamia o tym fakcie pedagoga szkolnego, a w
razie jego nieobecnosci dyrektora szkoty lub wychowawce.

2) Jezeli uczen nie przebywa na terenie szkoty, pedagog, dyrektor lub wychowawca
natychmiast powiadamia rodzicow o zdarzeniu.

3) Nieobecno$¢ spowodowana samowolnym opuszczeniem zaj¢é przez ucznia traktowana jest
jak wagary i pozostaje nieusprawiedliwiona.

21. W szkole wprowadzono monitoring wizyjny w celu zapewnienia bezpieczenstwa
uczniom, pracownikom i wszystkim pozostatym osobom przebywajacym na terenie szkoty
oraz zabezpieczenia budynku szkoty przed innymi zagrozeniami. Rejestr i podglad kamer
znajduje si¢ w gabinecie dyrektora. Wykorzystanie zapisu z monitoringu reguluja odrgbne
procedury.

22. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty sa zobowigzani do zawiadomienia dyrektora
0 wszelkich dostrzezonych na terenie szkoty zdarzeniach noszacych znamiona przestgpstwa
lub stanowiacych zagrozenie dla zdrowia i Zycia uczniow.
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23. W szkole zasady postepowania w trudnych sytuacjach reguluja odrebne procedury:
1) Procedura postepowania w przypadku stwierdzenia naruszenia godnosci nauczyciela lub
innego pracownika,
2) Postgpowanie w sytuacji zachowania agresywnego wobec uczniow, nauczycieli i innych
pracownikow szkoly oraz osob przebywajgcych w szkole,
3) Procedura postgpowania w przypadku agresywnego zachowania,
4) Procedura postegpowania w sytuacji pobicia ucznia przez ucznia,
5) Procedura korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzqdzen multimedialnych na
terenie szkoty,
6) Procedura wobec ofiar i sprawcéw cyberprzemocy,
7) Zaktocanie toku lekcji przez ucznia,
8) Procedura postegpowania w przypadku palenia papieroséw na terenie szkoty,
9) Procedury w przypadku uzywania przez uczniow substancji odurzajqcych i uzalezniajgcych
(alkohol, narkotyki, leki psychotropowe, tzw. dopalacze, napoje energetyczne itp.),
10) Procedury w przypadku posiadania przez uczniow narzedzi, przedmiotow i substancji
niebezpiecznych oraz substancji uzalezniajgcych,
11) Procedura postegpowania w przypadku przywlaszczenia, wytudzenia lub zniszczenia
cudzego mienia,
12) Procedura w przypadku kradziezy na terenie szkoty,
13) Procedura postgpowania nauczyciela w przypadku zaniedbywania przez uczniow
wypelniania obowigzkow szkolnych,
14) Procedura postgpowania nauczyciela w przypadku nierealizowania obowigzku szkolnego
(wagary, czesta absencja),
15) Procedura postgpowania w przypadku, gdy uczen systematycznie opuszcza lekcje na
wybranym przedmiocie,
16) Procedura postgpowania wobec ucznia w sytuacji zagrozenia demoralizacjq,
17) Procedura postgpowania w przypadku samookaleczen,
18) Procedura w przypadku samobdjstwa ucznia,
19) Procedura w przypadku koniecznosci powiadomienia rodzicow o Smierci ucznia w czasie
zaje¢ szkolnych,
20) Zatoba po $mierci ucznia,
21) Procedura w przypadku uzyskania informacji o popetnieniu przestepstwa sciganego
Z urzedu na terenie szkoty,
22) Procedura w przypadku obecnosci na terenie szkoly 0osob niepozgdanych, zachowujgcych
si¢ niewlasciwie lub zwierzqt zagrazajgcych zdrowiu uczniow,
23) Postgpowanie wobec ofiar przemocy fizycznej i psychicznej w rodzinie,
24) Procedura kontaktu z rodzicami,
25) Procedura postepowania w przypadku zaniedbywania uczniow przez rodzicow/
opiekunow prawnych pod wzgledem zdrowotnym oraz zapewniania podstawowych potrzeb
zyciowych,
26) Procedura postgpowania podczas ewakuacyji,
27) Procedura postgpowania w sytuacji wtargniecia napastnika (terrorysty) do szkoty,
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28) Procedura postepowania w przypadku informacji o podlozeniu w szkole bomby Ilub
ujawnienie przedmiotu niewiadomego pochodzenia,

29) Procedura postepowania w przypadku rozpylenia gazéw na terenie szkoty,

30) Procedura postepowania w przypadku nieletniej uczennicy w cigzy,

31) Procedura udzielania uczniom pierwszej pomocy przedmedycznej,

32) Procedura postepowania w przypadku naglej niedyspozycji zdrowotnej ucznia,

33) Procedura w sytuacji zaistnienia wypadku ucznia.

24. Kazda impreza w szkole musi by¢ zgloszona do dyrektora szkoly i odbywa si¢
zajego zgoda. Za bezpieczenstwo ucznidow w czasie imprezy organizowanej w szkole lub
poza nig odpowiada nauczyciel — organizator oraz nauczyciele, ktérym dyrektor powierzyt
opieke nad uczniami.

25. Zasady przebywania na terenie szkoly rodzicow i innych osob trzecich okresla
Regulamin przebywania rodzicow i innych osob trzecich na terenie Szkoly Podstawowej nr 2
im. Stanistawa Konarskiego w Tarnowie. Wejscie 1 wyjscie osoby trzeciej z budynku szkoty
musi by¢ odnotowane w Ksiedze wejs¢ i wyjs¢ znajdujacej si¢ w wyznaczonym miegjscu tuz
przy glownym wejsciu do budynku szkoty. Osoby wchodzace do szkoly zobowigzane sa
poda¢ swoje prawdziwe dane osobowe oraz cel wizyty, jak rowniez ztozy¢ w Ksiedze wejs¢
i wyjs¢é czytelny podpis.

26. Szkota stosuje szczegélne $rodki ochrony matoletnich okreslone w odrgbnym
dokumencie pod nazwag Standardy ochrony matoletnich Szkoly Podstawowej nr 2
im. Stanistawa Konarskiego w Tarnowie. Dokument ten w szczegdlnosci okresla:

1) zasady bezpiecznej rekrutacji personelu w Szkole Podstawowej nr 2 im. Stanistawa
Konarskiego w Tarnowie,

2) zasady zapewniajace bezpieczne relacje migdzy uczniem a personelem szkoty,

3) zasady rozpoznawania i reagowania na czynniki ryzyka krzywdzenia uczniow,

4) zasady 1 procedurg podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia ucznia,
5) zasady ochrony danych osobowych matoletniego,

6) zasady ochrony wizerunku ucznia,

7) zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostgpem do sieci internetowej, procedury
ochrony ucznidow przed treSciami szkodliwymi 1 zagrozeniami w sieci internetowej oraz
innymi,

8) zasady ustalenia planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdy,

9) procedury okreslajace zakladanie ,,Niebieskiej Karty”,

10) zasady aktualizacji Standardow ochrony matoletnich oraz zakres kompetencji 0sob
odpowiedzialnych za przygotowanie personelu szkoty do stosowania Standardow ochrony
matoletnich,

11) zasady monitorowania stosowania Standardow ochrony matoletnich.

ROZDZIAL 7
UCZNIOWIE SZKOLY
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§ 52. 1. Nauka w szkole podstawowej jest obowigzkowa.

2. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoty
podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18. roku zycia.

3. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé¢ dziecko,
ktore w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.

4. Dyrektor szkoly podstawowej przyjmuje dziecko, o ktorym mowa w ust. 3, jezeli
dziecko:

1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny,
w ktorym ma rozpoczaé nauke w szkole podstawowej, albo

2) posiada opini¢ 0 mozliwosci rozpoczgcia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng  poradni¢  psychologiczno-pedagogiczng  albo  niepubliczng  poradnig
psychologiczno-pedagogiczng zalozong zgodnie z art. 168 ustawy oraz zatrudniajaca
pracownikow posiadajacych kwalifikacje okreslone dla pracownikéw publicznych poradni
psychologiczno-pedagogicznych.

5. Dyrektor szkoly podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek
rodzicow, odracza rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego o jeden rok
szkolny.

6. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
rozpoczecie spelniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone nie dtuzej niz do konca
roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.

7. Na wniosek rodzicéw dyrektor szkoty podstawowej, do ktérej dziecko zostato
przyjete, moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego
poza szkola.

8. Uczen spelniajacy obowigzek szkolny poza szkota uzyskuje roczne oceny
klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminow klasyfikacyjnych z zakresu czesci
podstawy programowej obowiagzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany
rok szkolny z dyrektorem szkoty. Egzaminy klasyfikacyjne sa przeprowadzane przez szkotg,
ktorej dyrektor zezwolit na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkota. Uczniowi takiemu
nie ustala si¢ oceny zachowania.

9. Rekrutacja uczniéw do szkoty odbywa si¢ na nastepujacych zasadach:

1) do klasy pierwszej przyjmowani sg, na podstawie zgloszenia rodzicoOw, uczniowie
zamieszkali w obwodzie szkoty;

2) kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoly moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkota dysponuje wolnymi miejscami;
3) w postepowaniu rekrutacyjnym, o ktérym mowa w pkt 2, brane sa pod uwage kryteria
okreslone przez organ prowadzacy;

4) kryteriom organ prowadzacy przyznaje okreslong liczbe punktow;

5) organ prowadzacy okresla dokumenty niezbedne do potwierdzenia spetnienia kryteriow
przyjec;

6) skltad 1 szczegotowe zadania komisji rekrutacyjnej, szczegdlowy tryb 1 terminy
przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajacego, a takze
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terminy sktadania dokumentow okresla odrebne rozporzadzenie ministra wilasciwego
do spraw oswiaty i wychowania wydane na podstawie art. 20 1 ustawy o systemie o$wiaty.

10. Niespelianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepisow
0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

11. Przez niespelnienie obowigzku szkolnego nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong
nicobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% dni zaje¢ w szkole
podstawowej.

12. W przypadku niespetniania przez ucznia obowiazku szkolnego, po wyczerpaniu
wszystkich dostepnych procedur wychowawczych, nalezy podja¢ egzekucje w postgpowaniu:
1) dyrektor kieruje do obojga rodzicéw ucznia upomnienie na piSmie zawierajace wezwanie
do wykonania obowigzku szkolnego przez dziecko, z zagrozeniem skierowania sprawy na
droge postepowania egzekucyjnego na drodze administracyjnej; w upomnieniu wyznacza
termin wykonania tego obowiazku;

2) upomnienie musi by¢ wystane za zwrotnym potwierdzeniem odbioru obojgu rodzicom;

3) kosztami upomnienia obcigza si¢ rodzicOw ucznia;

4) jezeli pomimo upomnienia dziecko nadal nie realizuje obowiazku szkolnego, dyrektor
szkoty wystawia tytul wykonawczy i zalacza do niego dowdd dorgczenia upomnienia;

5) dyrektor sporzadza wniosek o wszczecie egzekucji 1 wraz z tytutem wykonawczym oraz
dowodem doreczenia upomnienia kieruje wniosek do organu egzekucyjnego, tj. Prezydenta
Miasta Tarnowa — Zespotu Egzekucyjnego Urzedu Miasta Tarnowa.

§ 53. 1. Prawa ucznia wynikajg z Konwencji o Prawach Dziecka.

2. Uczen ma takze prawo do:
1) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celem 1 stawianymi
wymaganiami;
2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania 1 opieki odpowiednich do wieku 1 osiggnigtego rozwoju;
3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacej zachowanie wilasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;
4) dostosowania tresci, metod 1 organizacji nauczania do jego mozliwosci;
5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
6) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;
7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oraz umotywowanej oceny, ustalonych sposobow
kontroli postepéw w nauce oraz znajomosci kryteriow oceniania z zaj¢¢ edukacyjnych
I zachowania;
8) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki;
9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych 1 pozalekcyjnych,;
10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
11) zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajacych jego zainteresowania i uzdolnienia;
12) udziatu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku trudno$ci w nauce;
13) bezplatnego transportu i opieki przyshugujacych uczniom niepelnosprawnym w czasie
przewozu do szkoty;
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14) wplywania na zycie szkoly przez dzialalno$¢ samorzadowa, proponowanie zmian
i ulepszen w zyciu klasy i szkoty;

15) aktywnego udziatu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne prawo
wyborcze);

16) sktadania wnioskéw i opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we wszystkich
sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych powyzej
podstawowych praw uczniéw;

17) korzystania z doraznej pomocy materialnej;

18) korzystania z pomocy stomatologicznej i opieki zdrowotnej w godzinach pracy
stomatologa i higienistki oraz innej doraznej pomocy medycznej w nagtych wypadkach;

19) korzystania, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, z ulg przy przejazdach panstwowymi
srodkami komunikacji;

20) powiadomienia go z wyprzedzeniem o terminie i zakresie prac klasowych oraz
niezadawania dluzszych zadan z piatku na poniedziatek oraz niezadawania zadan na czas
Swiat 1 ferii;

21) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach itp. zgodnie ze swoimi
mozliwo$ciami 1 umiejgtnosciami;

22) wyboru, za zgoda rodzicéw, formy realizacji dwoch godzin zaje¢ wychowania fizycznego
sposrod zaproponowanych przez dyrektora szkoty;

23) bezptatnego dostepu do podrecznikow, materialtdow edukacyjnych lub materiatow
¢wiczeniowych przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych (zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami prawa oswiatowego);

24) uzyskiwania odpowiedzi 1 wyjasnien ze strony nauczycieli, wychowawcoéw, opiekunow
i dyrektora szkoly na nurtujace ucznia problemy, watpliwosci i pytania;

25) korzystania z kolonii, obozéw, wycieczek i1 innych imprez organizowanych przez szkofle;
26) zlozenia skargi w przypadku naruszenia jego praw.

§ 54. 1. W przypadku naruszenia praw ucznia, o ktorych mowa w § 53ust. 1 i ust. 2,
uczen lub jego rodzice mogg ztozy¢ skarge do dyrektora szkoty.
2. Skarga powinna by¢ ztozona na pismie 1 powinna zawiera¢ uzasadnienie.
3. Dyrektor w terminie 7 dni ustosunkuje si¢ do zlozonej skargi 1 o swojej decyzji
poinformuje na pisSmie zainteresowanego.
4. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

§ 55. 1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty
I innych regulaminach szkolnych.
2. Obowigzkiem ucznia jest w szczegdlnosci:
1) systematyczne i punktualne uczgszczanie na zajecia szkolne;
2) wykorzystywanie w pelni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelna praca nad
poszerzaniem swojej wiedzy i umiejetnosci;
3) wlasciwe zachowanie si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych, m.in.:
a) zachowywanie podczas lekcji nalezytej uwagi,
b) nierozmawianie z innymi uczniami,
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c) zabieranie gtosu tylko po upowaznieniu przez nauczyciela;
4) systematyczne przygotowywanie si¢ do zaj¢¢ szkolnych, odrabianie prac poleconych przez
nauczyciela do wykonania w domu;
5) uczeszczanie na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne;
6) usprawiedliwianie nicobecnosci na zajeciach edukacyjnych w ciggu trzech dni od powrotu
do szkoty lub podczas najblizszej godziny wychowawczej; usprawiedliwienie powinno by¢
sporzadzone przez rodzicow w formie oswiadczenia o przyczynach nieobecnosci dziecka,
ztozonego wychowawcy klasy pisemnie, poprzez dziennik elektroniczny lub ustnie;
7) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
8) dbanie o honor i tradycj¢ szkoty oraz wspottworzenie jej autorytetu;
9) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
10) dbanie o pigkno mowy ojczystej, nieuzywanie wulgaryzmow;
11) okazywanie szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty;
12) przestrzeganie zasad wspotzycia spolecznego poprzez:

a) okazywanie szacunku dorostym i innym uczniom,

b) przeciwstawianie si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,

C) szanowanie pogladow i przekonan innych,

d) szanowanie godnosci i wolnosci drugiego cztowieka,

e) zachowywanie tajemnicy korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzitoby to ogotowi, zdrowiu czy zyciu;
13) dbanie o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
14) nieuzywanie szkodliwych substancji, np. tytoniu, e-papierosow, alkoholu, narkotykoéw ani
innych substancji odurzajacych;
15) udziat w zorganizowanych imprezach, uroczysto$ciach szkolnych, aktywne przyczynianie
si¢ do ich przebiegu;
16) uczestniczenie w pracach na rzecz klasy 1 szkoty;
17) troska 0 mienie szkoty i jej estetyczny wyglad, pozostawianie w nalezytym porzadku sal
lekcyjnych, korytarzy, boiska oraz innych pomieszczen na terenie szkoty;
18) przestrzeganie regulaminéw korzystania z poszczegolnych pracowni oraz korzystanie
z urzadzen wedtug instrukcji;
19) prawidtowe korzystanie ze wszystkich urzadzen uzytecznosci publicznej, szanowanie
sprzetu, zielencow, roslin;
20) utrzymywanie w porzadku i czystosci podrecznikéw, materiatow Ewiczeniowych,
zeszytow oraz przyboréw szkolnych, wlasciwe uzywanie sprzg¢tu, pomocy naukowych,
materiatéw 1 narzedzi szkolnych;
21) zachowywanie czystego i schludnego wygladu; nie wolno: farbowa¢ wlosoéw, stosowac
makijazu, malowa¢ paznokci, nosi¢ niestosownej bizuterii;
22) noszenie obowigzujacego stroju szkolnego:

a) na codziennych zajeciach schludnego i skromnego (niewyzywajacego) ubioru;

b) na uroczysto$ciach szkolnych, panstwowych i religijnych stroju galowego, na ktory
sktadajg sie: biata bluzka/koszula i granatowe lub czarne spodnie albo spddnica;
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c) w szkole zabronione jest noszenie odziezy lub innych przedmiotéw zawierajgcych
symbole lub inne tresci wulgarne, rasistowskie, faszystowskie, nawotujace do nienawisci,
obrazajace uczucia religijne, propagujace srodki odurzajace itp.;

23) pozostawianie w szatni odziezy wierzchniej 1 obuwia; niepozostawianie W Szatni
pieniedzy i warto$ciowych przedmiotow;

24) noszenie na terenie szkoty obuwia zamiennego;

25) wlasciwe korzystanie z telefonu komorkowego i innych urzadzen elektronicznych,
zgodnie z zasadami okre$lonymi w § 56.

§ 56. 1. Uczen ma prawo korzysta¢ na terenie szkoty z telefonu komoérkowego
i innych urzgdzen elektronicznych (w szczegodlnosci laptopow, tabletow, aparatow cyfrowych,
kamer, odtwarzaczy CD, mp3, dyktafondw) wylacznie z zachowaniem ponizej okreslonych
zasad.

2. Przed wejsciem do budynku szkoty uczen zobowigzany jest do wyltaczenia
I schowania telefonu komoérkowego.

3. Przez caly czas pobytu na terenie szkoly obowiazuje bezwzgledny zakaz
korzystania przez uczniéw z telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych.

4. W razie potrzeby naglego kontaktu z rodzicami uczen korzysta z telefonu
w sekretariacie szkoty lub z wiasnego telefonu wylacznie za zgoda nauczyciela i w jego
obecnosci.

5. Podczas pobytu w szkole uczniéw obowigzuje catkowity zakaz fotografowania,
nagrywania dzwigku i filmowania za posrednictwem prywatnych urzadzen uczniowskich.
Zakaz nie dotyczy zaje¢ edukacyjnych, podczas ktorych nauczyciel zezwala
na wykorzystanie tych urzadzen w celach dydaktycznych.

6. Uczeh ma prawo korzystania z telefonu komoérkowego 1 innych urzadzen
elektronicznych podczas wycieczek szkolnych za zgoda rodzicéw, ktorzy ponosza peina
odpowiedzialno$¢ za sprzet, oraz po uprzednim ustaleniu warunkdéw korzystania z niego
z wychowawcg lub opiekunem grupy.

7. W sytuacji okreslonej w ust. 6. fotografowanie oraz nagrywanie dzwigku 1 obrazu
jest mozliwe jedynie za zgoda osoby fotografowanej lub nagrywanej. Niedopuszczalne jest
nagrywanie lub fotografowanie sytuacji niezgodnych z powszechnie przyjetymi normami
etycznymi 1 spotecznymi oraz przesytanie 1 upublicznianie tresci obrazajacych lub
o$mieszajacych inne osoby. Zachowania takie traktuje si¢ jako przejawy cyberprzemocy.

8. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenie, zagubienie lub kradziez
telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych przynoszonych przez uczniéw na
teren szkoty.

9. W przypadku korzystania przez ucznia z telefonu komodrkowego lub innych
urzadzen elektronicznych w sposob niezgodny z powyzszymi zasadami stosuje si¢
nastepujace procedury:

1) w przypadku pierwszego drobnego uchybienia, np. niewytaczenia telefonu na czas zajec,
przechowywania aparatu w widocznym miejscu, uczen zostaje ukarany upomnieniem
nauczyciela;

2) w przypadku tamania zasad okreslonych w ust. 3, ust. 5 i ust. 7 nauczyciel odbiera
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uczniowi urzadzenie;

3) przed odebraniem telefonu uczen zobowigzany jest go wylgczyé; w przypadku odmowy
wylaczenia telefonu, wylacza go w obecnos$ci ucznia nauczyciel;

4) odebrane uczniowi urzadzenie nauczyciel deponuje w sekretariacie szkoty, a o zaistnialej
sytuacji informuje wychowawce klasy i dyrektora szkoty;

5) przypadki odebrania i zdeponowania telefonu sg odnotowywane w sekretariacie szkoty;

6) w przypadku pierwszego, jednorazowego przewinienia uczen, za zgoda dyrektora, moze
sam po zakonczeniu zaje¢ odebrac telefon zdeponowany w sekretariacie szkoty;

7) w przypadku kolejnego przewinienia dyrektor, pedagog lub wychowawca telefonicznie
informuje rodzicow ucznia 1 zobowigzuje ich do osobistego zgloszenia si¢ po odbior
urzadzenia;

8) jezeli uczen odmawia oddania telefonu w celu zdeponowania go w sekretariacie szkoty,
nauczyciel powiadamia o tym dyrektora szkoty; dyrektor w trybie pilnym wzywa do szkoty
rodzicéw ucznia i zobowiazuje ich do zabrania dziecku telefonu,

9) w trakcie rozmowy z rodzicami ucznia dyrektor, pedagog lub wychowawca informuje
0 konsekwencjach wynikajacych z niestosowania si¢ do ustalen okreslonych w Statucie szkoty
(w tym w kryteriach ocen z zachowania).

§ 57.1. Uczen moze otrzymac nastgpujace nagrody 1 wyrdznienia:
1) pochwale ustng wychowawcy wobec klasy;
2) pochwate¢ ustng wychowawcy na zebraniu rodzicow;
3) pochwale ustng dyrektora szkoty;
4) dyplom uznania;
5) nagrode ksigzkowa lub rzeczowa,;
6) list gratulacyjny do rodzicow.
2. Uczen moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:
1) szczegdlne osiggnigcia w nauce;
2) wzorowg postawe;
3) aktywny udzial w zyciu szkoty;
4) szczegdlne osiggnigcia w konkursach przedmiotowych, turniejach 1 konkursach
sportowych;
5) wzorowg frekwencje;
6) wyjatkowe osiggnigcia i czyny przynoszace zaszczyt szkole;
7) szczegdlne zaangazowanie w dzialalnos$¢ szkolnego wolontariatu.
3. Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy, samorzadu
uczniowskiego, rady rodzicow po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej.
4. Nagrody finansowane sg z budzetu szkoty, przez rad¢ rodzicéw lub z innych zrodet.
5.Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnieS¢ pisemnie zastrzezenie
z uzasadnieniem do dyrektora szkoty w terminie 3 dni od jej przyznania. Dyrektor rozpatruje
sprawe w terminie 7 dni; moze positkowac si¢ opinig wybranych organdéw szkoty.

§ 58. 1.Szkota moze stosowaé wobec ucznidw kary, w szczegdlnosci
za nieprzestrzeganie statutu szkoty.

54



Statut Szkoty Podstawowej nr 2 im. S. Konarskiego w Tarnowie

2. Uczen moze zosta¢ ukarany w szczegolnosci za:
1) naruszenie godnos$ci ludzkiej innej osoby;
2) niszczenia mienia innych oséb i szkoty,
3) stosowanie przemocy, w tym cyberprzemocy;
4) naruszanie prawa;
5) stosowanie substancji uzalezniajacych,;
6) nierealizowanie obowigzku szkolnego i wagary;
7) naruszanie w sposob razacy innych ogoélnie przyjetych norm spotecznych, moralnych
i obyczajowych.

3. Z wnioskami o zastosowanie kar moga wystepowac wszyscy cztonkowie Rady
Pedagogicznej i1 inni pracownicy szkoty.

4. Uczen moze ponie$¢ nastepujace kary:

1) upomnienie ustne wychowawcy wobec klasy;

2) pisemna nagana wychowawcy klasy;

3) upomnienie ustne dyrektora szkoty;

4) pisemna nagana dyrektora szkoty;

5) pozbawienie ucznia mozliwosci udziatu w wydarzeniach klasowych lub szkolnych
o charakterze rozrywkowo-rekreacyjnym;

6) karne przeniesienie ucznia do rownolegltej klasy;

7) w szczegblnych przypadkach wystgpienie do kuratora o$wiaty o przeniesienie ucznia
do innej szkoty.

5. W przypadku gdy nieletni uczen wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢
czynu karalnego na terenie szkoty lub w zwigzku z realizacja obowigzku szkolnego lub
obowigzku nauki, dyrektor tej szkoly moze, za zgoda rodzicow albo opiekuna nieletniego
oraz nieletniego, zastosowaé, jezeli jest to wystarczajace, S$rodek oddzialywania
wychowawczego w postaci pouczenia, ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia na piSmie,
przeproszenia pokrzywdzonego, przywrocenia stanu poprzedniego lub wykonania
okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoly. Zastosowanie $rodka oddziatywania
wychowawczego nie wylgcza zastosowania innej kary okreslonej w statucie szkoty.

6. Przepis , o ktorym mowa w ust. 5., nie ma zastosowania w przypadkach:

1) gdy nieletni dopuscil si¢ czynu zabronionego wyczerpujacego znamiona przestepstwa
sciganego z urzedu lub przestepstwa skarbowego. W takiej sytuacji szkota ma obowigzek
niezwlocznego zawiadomienia sadu rodzinnego lub policji oraz niedopuszczenia do zatarcia
sladéw 1 dowodow popelnienia czynu zabronionego.

2) niewyrazenia przez rodzicéw, opiekunow prawnych lub samego nieletniego zgody na
zaproponowane przez dyrektora szkoty $rodki wychowawcze. Wowczas ma on obowigzek
zawiadomienia o sprawie sadu rodzinnego.

7. Okolicznosci swiadczace o demoralizacji nieletniego, o ktorej mowa w ust. 5., to w
szczegblnosci:  dopuszczenie si¢ czynu zabronionego, naruszanie zasad wspolzycia
spotecznego, uchylanie si¢ od obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki, uzywanie
alkoholu, $rodkow odurzajacych, Substancji psychotropowych, ich prekursorow, srodkow
zastepczych lub nowych substancji psychoaktywnych.
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8. O udzielonej uczniowi karze statutowej zostaje niezwlocznie powiadomiony jego
rodzic, ktory powinien potwierdzi¢ przyjecie tego faktu do wiadomosci w formie pisemne;j
papierowej lub elektronicznej.

§ 59. 1. O przeniesienie ucznia do innej szkoty dyrektor szkoty zwraca si¢ do kuratora
o$wiaty na wniosek rady pedagogicznej, gdy:
1) zastosowanie kar z § 58 ust. 4 pkt. 1-6 nie wptyngto na poprawe postepowania ucznia;
2) uczen w razacy sposOb narusza normy spoteczne i zagraza otoczeniu.

§ 60. 1. Od kar pisemnych natozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje
prawo wniesienia uzasadnionego pisemnego odwotania do dyrektora szkoty. Dyrektor szkoty
w terminie 7 dni rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie ucznia o rozstrzygnigciu.

2. Od kar pisemnych natozonych przez dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo
whniesienia do dyrektora uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy.
Dyrektor szkoty w terminie 7 dni rozpatruje wniosek i informuje pisemnie o rozstrzygnieciu,
moze przy tym zasiggna¢ opinii rady pedagogicznej oraz samorzadu uczniowskiego.

ROZDZIAL 8
WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIE

§ 61.1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

3. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejgtnosci w
stosunku do:

1) wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
oddziatu, nauczycieli oraz ucznidow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia
zasad wspotzycia spolecznego i norm etycznych oraz obowiazkéw okreslonych w statucie
szkoty.

5. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0 postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobil dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢;
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3) udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce
I zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegdlnych srodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania;
3) ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
4) przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych;
5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
6) ustalanie warunkéw 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
7) ustalanie warunkéw i sSposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
I trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

§ 62. 1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz ich

rodzicow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srddrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zZ zaje¢ edukacyjnych, w terminie:

a) uczniow — na pierwszych lekcjach wychowawczych i zajeciach edukacyjnych
W miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym,

b) rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktérego dotaczona jest podpisana lista
obecnosci.

2. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw

oraz ich rodzicéw o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania w terminie:

a) uczniow — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu  wrze$niu,
co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym,
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b) rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrze$niu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktérego dotaczona jest podpisana lista
obecnosci.

3. Nieobecno$¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzesniu zwalnia
szkot¢ z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegdtowymi warunkami i sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowigzujacymi w szkole w wymienionym terminie — z uwagi na
nieobecnos¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczegétowymi warunkami
I sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujagcymi w szkole.

§ 63. 1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne:
a) §rodroczne i roczne,
b) koncowe.

2. Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

3. Przy ustalaniu ocen biezacych nauczyciel przekazuje uczniowi informacje¢ zwrotng
o tym, co uczen zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢.

4. Nauczyciele przechowuja sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczniow
do konca danego roku szkolnego.

5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostgpniana do wgladu na terenie szkoly uczniowi lub jego rodzicom w czasie uzgodnionym
z wychowawca lub nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych.

6. Sprawdzone i1 ocenione pisemne prace kontrolne otrzymuja do wgladu wedtug
zasad:

1) uczniowie — zapoznaja si¢ z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole podczas zajgc
edukacyjnych, po rozdaniu ich przez nauczyciela;

2) rodzice uczniow — na zebraniach klasowych, podczas konsultacji indywidualnych lub po
ustaleniu terminu z nauczycielem uczacym danego przedmiotu;

3) wglad, o ktorym mowa w pkt. 1) i 2), nie obejmuje mozliwosci fotografowania, kserowania
lub kopiowania pracy ucznia.

7. Dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego
oraz zastrzezen do oceny klasyfikacyjnej moze by¢ udostepniona uczniom 1 ich rodzicom do
wgladu po ustaleniu terminu z dyrektorem szkoty.

§ 64. 1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zaj¢ciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;
2) posiadajagcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;
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3) posiadajagcego  opini¢ poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgca na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i1 specjalistow;

5) posiadajgcego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

3. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
0 specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po
ukonczeniu klasy III szkoty podstawowej 1 nie poézniej niz do ukonczenia szkotly
podstawowej.

4.Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowych zajec
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
niepetnosprawnos$¢, posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych na wcze$niejszym etapie edukacyjnym.

5. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

6. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego lub
informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

7. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w ust. 6,
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,ZWolniona”.

8. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa,
z afazja, z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu
edukacyjnego na wniosek rodzicow albo peloletniego ucznia oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika
potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka obcego nowozytnego.

9. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 8, posiadajagcego orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
Z ktérego wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego,
zwolnienie z nauki tego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.
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10. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

§ 65. 1. Biezace oceny w klasach I-III, biezace, $rddroczne i1 roczne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII szkoty podstawowej oraz oceny
koncowe, ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy (cel.) — 6;

2) stopien bardzo dobry (bdb) — 5;
3) stopien dobry (db) — 4;

4) stopien dostateczny (dst) — 3;

5) stopien dopuszczajacy (dop.) — 2;
6) stopien niedostateczny (ndst) — 1.

2. Pozytywne oceny klasyfikacyjne to oceny, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-5.

3. Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 6.

4. W Kklasach I-III $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze s$rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania sg ocenami opisowymi.

5.W Kklasach I-III $rédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych uwzglednia poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
I umiejetnosci w stosunku do wymagan i efektow ksztalcenia dla danego etapu edukacyjnego
oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem
trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

6. Oceny biezace oraz S$rddroczne, roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne
Z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rodroczne, roczne i koncowe
oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w  stopniu
umiarkowanym lub znacznym — sg ocenami opisowymi.

7.0cenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc¢.

8. Przy ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie dodatkowego oznaczenia:
+ (plus), poza stopniem celujacym, lub — (minus), poza stopniem niedostatecznym.

9. Oceny biezace wpisuje si¢ do dziennika cyfrowo, natomiast §rédroczne i roczne
W pelnym brzmieniu.

10. Szczegdtowe kryteria oceny osiggnie¢ uczniow w klasach I-111 oraz wymagania
edukacyjne na poszczegdlne stopnie, okreslone przez nauczycieli w  przedmiotowych
zasadach oceniania, s3 do wgladu u nauczycieli.

11. W klasach I1VV-VIII ustala si¢ jednolity sposob oceniania pisemnych sprawdzianow
1 testow w skali procentowe;:

1) 0% - 29% pkt. — niedostateczny;
2) 30% - 50% pkt. — dopuszczajacy;
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3) 51% - 74% pkt. — dostateczny;
4) 75% - 89% pkt. — dobry;
5) 90% pkt. i powyzej — bardzo dobry.
Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory uzyska co najmniej 90% pkt. z zadan podstawowych
I rozwigze zadanie dodatkowe spelniajace kryteria oceny celujace;j.

12. Ponadto w klasach IV-VIII:
1) dopuszcza si¢ ocenianie krotkich odpowiedzi ucznia oraz efektow jego pracy w czasie
lekcji zapisem ,,+” (plus), ,,—" (minus); sposéb przeliczania plusow 1 minuséw na oceny
ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu w zalezno$ci od tygodniowej liczby godzin;
2) uczen ma prawo zglosi¢ z kazdego przedmiotu nieprzygotowanie do zaje¢ bez
usprawiedliwienia jeden lub dwa razy w potroczu — w zaleznosci od tygodniowej liczby
godzin;
3) ustala si¢ maksymalng tygodniowa liczb¢ sprawdzianéw i prac klasowych obejmujacych
duzy zakres materiatu (np. dziat programowy) i trwajacych calg lekcje:
a) w klasach IV-VI — maksymalnie dwie prace,
b) w klasach VI1I-VIII — maksymalnie trzy prace;
4) o terminie dtuzszych sprawdzianoéw i prac klasowych uczen powinien by¢ poinformowany
z przynajmniej tygodniowym wyprzedzeniem;
5) uczen nie musi by¢ informowany o krotkiej pracy pisemnej (kartkowce), obejmujacej nie
wigcej niz trzy jednostki lekcyjne i trwajacej 10-15 minut.

13.0cenione prace pisemne uczen powinien otrzymac¢ w ciaggu dwoch tygodni od ich
napisania.

14. Nauczyciel obowigzany jest systematycznie odnotowywac stopien opanowania
wiadomosci 1 umiejetnosci edukacyjnych ucznia w dzienniku lekcyjnym.

15. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z przepisami wydanymi na
podstawie art. 12 ust. 2 ustawy o systemie o§wiaty.

§ 66. 1.Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia
W szczegblnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;
5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2.W klasach I-III $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa ocenami
opisowymi.
3.8rodroczng i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy IV
szkoly podstawowej ustala si¢ wg nastgpujacej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
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4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.

4. Ustalajac ocen¢ zachowania, wychowawca zwraca uwage na czestotliwosé
I nasilenie zjawisk zawartych w kryteriach oceny. Za punkt wyjsScia przyjmuje si¢ ocen¢
dobra, ktora okresla wlasciwe zachowanie i jest oceng pozytywna.

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§ 67. 1. W klasach I-1II §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami
opisowymi, ktére tworzy si¢ na podstawie obserwacji przestrzegania przez uczniow
obowigzkow okreslonych w statucie szkotly 1 analizy postaw uczniéw w zakresie:

1) uznawania autorytetow;
2) kultury osobistej;
3) obowigzkowosci 1 sumiennosci;
4) zaangazowania w zycie klasy i szkoty;
5) kontaktow kolezenskich;
6) poszanowania wlasnosci;
7) stuchania, wypelniania polecen;
8) ekonomicznego wykorzystania czasu;
9) utrzymywania porzadku wokot siebie;
10) wrazliwosci na potrzeby innych.
2. Wyniki obserwacji zaznacza si¢ W dzienniku lekcyjnym wedtug przyjetej skali:
1) W — wzorowe;
2) D — dobre;
3) P — poprawne;
4) N — nieodpowiednie.
3.Szczegblowe kryteria oceny z zachowania - postaw uczniow klas I-1II s3

nastepujace:
1) uznawanie autorytetow:

a) wzorowe: zwraca si¢ zawsze z szacunkiem do nauczycieli, rodzicow, pracownikow
szkoty i starszych,

b) dobre: szanuje nauczycieli, pracownikow szkoty i starszych,

C) poprawne: nie zawsze wykazuje wlasciwe zachowanie wobec nauczycieli
I pracownikow szkoty,

d) nieodpowiednie: niewtasciwie zachowuje si¢ w stosunku do nauczycieli lub innych
pracownikow szkoty 1 mimo upomnien nie wykazuje poprawy;
2) kultura osobista:

a) wzorowe: wyrdznia si¢ wysoka kulturg osobistg, reaguje na niewlasciwe zachowania
innych, daje dobry przyktad,
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b) dobre: jest kulturalny, nie uzywa wulgarnych stow,

C) poprawne: nie zawsze zachowuje si¢ kulturalnie, ale wykazuje che¢ poprawy,

d) nieodpowiednie: zachowuje si¢ czesto nickulturalnie, uzywa wulgarnego stownictwa,
pomimo upomnien nie wykazuje poprawy;
3) obowigzkowos¢ 1 sumiennoscé:

a) wzorowe: jest pilny w nauce, sumiennie wykonuje swoje obowigzki, zawsze przestrzega
regulaminu szkolnego,

b) dobre: uczy si¢ w miar¢ swoich mozliwoS$ci, przewaznie jest przygotowany do zajec,
stara si¢ przestrzega¢ regulaminu szkolnego,

C) poprawne: czesto jest nieprzygotowany do zajeé, nie zawsze przestrzega regulaminu,
spdznia si¢ na zajecia, zapomina zamiennego obuwia,

d) nieodpowiednie: nagminnie spéznia si¢ na zajecia, jest nieprzygotowany, nie nosi
zamiennego obuwia, nie wypelnia powierzonych obowiazkoéw;
4) zaangazowanie w zycie klasy i szkoty:

a) wzorowe: chetnie uczestniczy w zyciu klasy, szkoly, wykazuje inicjatywg¢ w pracy na
rzecz klasy, szkoty, srodowiska,

b) dobre: chetnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,

C) poprawne: nie wykazuje checi uczestnictwa w zyciu klasy, szkoty, ale pod wptywem
zachety wiacza si¢ w organizowane imprezy,

d) nieodpowiednie: odmawia uczestnictwa w zyciu klasowym, szkolnym, pomimo zachgty
nie angazuje si¢ w zycie klasowe lub szkolne;
5) kontakty kolezenskie:

a) wzorowe: zyczliwie odnosi si¢ do kolegow i kolezanek, jest zgodny, respektuje zasady
wspotzycia w grupie 1 zgodnie w niej wspotpracuje,

b) dobre: jest zyczliwy w stosunku do kolegow i kolezanek, potrafi zgodnie
wspoOtpracowaé w grupie,

C) poprawne: nie zawsze Wiasciwie zachowuje si¢ w stosunku do kolegow i kolezanek:
skarzy, zaczepia, wySmiewa, wywotuje ktdtnie, ma trudnosci ze zgodna wspotpraca w grupie,

d) nieodpowiednie: zachowuje si¢ agresywnie (stlownie lub fizycznie) wobec kolegow
i kolezanek, nie chce przeprosic, nie wspotpracuje w grupie, namawia innych do zlego;
6) poszanowanie wtasnos$ci:

a) wzorowe: szanuje sprzety klasowe, szkolne oraz przybory i prace swoje i innych,

b) dobre: nie niszczy sprzetow klasowych, szkolnych, szanuje przybory i prace swoje
i innych,

C) poprawne: nie zawsze dba o sprzety klasowe, szkolne, przybory i prace swoje i innych,

d) nieodpowiednie: niszczy sprzgty, przybory, prace swoje lub innych, przywlaszcza sobie
cudze rzeczy;
7) stuchanie, wypelnianie polecen:

a) wzorowe: doktadnie, ch¢tnie wykonuje polecenia nauczycieli i innych pracownikoéw
szkoty, zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa,

b) dobre: wykonuje polecenia nauczycieli, przestrzega zasad bezpieczenstwa,
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C) poprawne: nie zawsze doktadnie wykonuje polecenia, czasem nie przestrzega zasad
bezpieczenstwa w szkole (biega w czasie przerw, przynosi do szkoty niebezpieczne zabawki,
niewtasciwie korzysta z urzadzen elektronicznych),

d) nieodpowiednie: jest niepostuszny, przeszkadza podczas zajge¢, odmawia wykonania
polecen nauczycieli lub innych pracownikow szkoty;

8) ekonomiczne wykorzystanie czasu:

a) wzorowe: wilasciwie, ekonomicznie potrafi zaplanowa¢ i wykorzysta¢ swoj czas
podczas zajec 1 poza lekcjami, ma bardzo dobre tempo pracy,

b) dobre: nie traci czasu, wykorzystuje go zgodnie z poleceniami nauczyciela, ma dobre
tempo pracy,

C) poprawne: pracuje powoli, niec zawsze zdazy wykonac polecenia we wlasciwym czasie,

d) nieodpowiednie: nie chce pracowac na zajgciach;

9) utrzymanie porzadku wokot siebie:

a) wzorowe: dba 0 czysto$¢ osobistg, utrzymuje tad i porzadek wokoét siebie, dba
0 czystos¢ w klasie, szkole,

b) dobre: dba o swoj wyglad, porzadek i tad wokot siebie,

C) poprawne: nie zawsze utrzymuje tad i porzadek wokot siebie, nie dba o swoj wyglad,

d) nieodpowiednie: nie dba 0 higien¢ osobista, nie potrafi utrzymac porzadku wokot siebie,
zaSmieca otoczenie;

10) wrazliwo$¢ na potrzeby innych:

a) wzorowe: zawsze chetnie wlacza sie¢ w akcje charytatywne, dzieli si¢ z innymi, pomaga,
pozycza, itp.,

b) dobre: stara si¢ wigcza¢ w akcje charytatywne, reaguje na prosby kolegdéw i kolezanek,
nie przechodzi oboje¢tnie obok potrzeb innych,

C) poprawne: nie zawsze wlasciwie reaguje na potrzeby i prosby kolegow i kolezanek,

d) nieodpowiednie: nie reaguje na potrzeby innych.

§ 68. 1. W szkole obowigzuja okre$lone ponizej Kryteria oceniania zachowania
uczniow w klasach IV-VIII.
2. Oceng wzorowg otrzymuje uczen, ktory:
1) sumiennie wypelia wszystkie obowigzki uczniowskie okreslone w Statucie szkoly —
stanowi wzor do nasladowania, m.in.:
a) nie spoznia si¢ na zajgcia, zawsze jest przygotowany do lekcji,
b) aktywnie uczestniczy w zajgciach lekcyjnych i pozalekcyjnych, systematycznie rozwija
swoje zainteresowania i uzdolnienia,
C) na miar¢ swoich mozliwoséci bierze udziat w konkursach, olimpiadach, turniejach
sportowych 1 osigga w nich sukcesy,
d) nie opuszcza zaje¢ lekcyjnych bez waznego powodu; w terminie usprawiedliwia
wszystkie nieobecnosci,
e) dba o higieng osobistg i estetyke stroju;
2) swoja postawa 1 dzialaniem pozytywnie wptywa na funkcjonowanie zespotu klasowego:
a) troszczy si¢ o mienie szkolne i1 pozaszkolne, przeciwstawia si¢ jego niszczeniu,
b) przestrzega norm wspotzycia spotecznego w szkole i poza nia,
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C) jest zaangazowany w zycie klasy i szkoty, inicjuje wicle dziatan dla dobra wspdlnego,

d) jest uczynny, kolezenski, chetnie pomaga innym;
3) utozsamia si¢ ze szkota 1 jej tradycjami, dba o dobre imi¢ 1 honor szkoty:

a) zna histori¢ i tradycje szkoly oraz jej symbole (posta¢ patrona, hymn, sztandar, logo),
okazuje wobec nich szacunek,

b) aktywnie wlacza si¢ w przygotowanie imprez i uroczystosci szkolnych,

C) godnie reprezentuje szkot¢ na zewnatrz,

d) na uroczystosci szkolne przychodzi w od$wi¢tnym stroju;
4) odznacza si¢ wysoka kulturg jezyka ojczystego;
5) dba o zdrowie i bezpieczenstwo wilasne i innych osob:

a) zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa, ktore obowigzujg w szkole (podczas zajec
lekcyjnych, przerw, wycieczek, zawodow sportowych itp.),

b) przeciwstawia si¢ wszelkim przejawom przemocy, agresji i brutalnosci;
6) w szkole i poza szkotg zachowuje si¢ bez zarzutu:

a) przestrzega zasad wspoélzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych,

b) jest wzorem dla innych, nie ulega zlym wplywom ani naciskom, nie daje si¢
sprowokowac, potrafi broni¢ wlasnego zdania,

¢) w stosunku do ucznia nie jest potrzebne zwracanie uwagi, sam dostrzega uchybienia i je
eliminuje;
7) zawsze okazuje szacunek innym osobom, zarowno dorostym, jak i kolezankom i kolegom.

3. Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

1) sumiennie wypetnia wszystkie obowiazki szkolne okreslone w Statucie szkoty, m.in.:

a) nie spdznia sie, zawsze jest przygotowany do lekcji,

b) aktywnie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych,

C) stara si¢ rozwija¢ swoje zainteresowania i uzdolnienia,

d) na miar¢ swoich mozliwosci bierze udzial w konkursach, olimpiadach, turniejach
sportowych,

e) nie opuszcza zaje¢ lekcyjnych bez waznego powodu; w terminie usprawiedliwia
wszystkie nieobecnosci,

f) dba o higieng osobistg i estetyke stroju;
2) swoja postawg 1 dziataniem pozytywnie wplywa na funkcjonowanie zespotu klasowego:

a) przestrzega norm wspoétzycia spotecznego w szkole i poza nig,

b) jest zaangazowany w zycie klasy i szkoty,

C) troszczy si¢ o mienie szkolne i pozaszkolne, przeciwstawia si¢ jego niszczeniu,

d) jest uczynny, kolezenski, chetnie pomaga innym;
3) utozsamia si¢ ze szkolg i jej tradycjami, dba o dobre imi¢ 1 honor szkoty:

a) zna histori¢ i tradycje szkoty oraz jej symbole (posta¢ patrona, hymn, sztandar, logo),
okazuje wobec nich szacunek,

b) wiacza si¢ w przygotowanie imprez i uroczystosci szkolnych,

C) godnie reprezentuje szkote na zewnatrz,

d) na uroczystosci szkolne przychodzi w od$wigtnym stroju;
4) odznacza si¢ wysoka kulturg jezyka ojczystego, nie uzywa wulgaryzmow;
5) dba o zdrowie i bezpieczenstwo wilasne i innych osob:
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a) zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa, ktore obowigzujg w szkole (podczas zajec
lekcyjnych, przerw, wycieczek, zawodow sportowych itp.),

b) przeciwstawia si¢ przejawom przemocy, agresji i brutalnosci;

6) w szkole i poza szkota zachowuje si¢ whasciwie:

a) przestrzega zasad wspolzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych,

b) nie ulega ztym wptywom, naciskom, nie daje si¢ sprowokowacé, potrafi broni¢ wlasnego
zdania,

c) wlasciwie reaguje na wilasne bledy i niedociggniecia, po zwrdceniu mu uwagi
natychmiast eliminuje uchybienia w swoim zachowaniu;

7) kulturalnie zachowuje si¢ wobec kolezanek i1 kolegéw oraz wszystkich pracownikoéw
szkoty 1 innych oséb dorostych;

4. Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:
1) dobrze wypehia wigkszo§¢ obowigzkow szkolnych okreslonych w statucie szkoty, m.in.:

a) zazwyczaj jest przygotowany do lekciji,

b) stara si¢ aktywnie uczestniczy¢ w zajgciach,

C) nie opuszcza zaj¢é lekcyjnych bez waznego powodu; w terminie usprawiedliwia
nieobecnosci,

d) dba o higieng osobista i estetyke stroju;

2) na ogot przestrzega norm wspotzycia spotecznego w szkole i poza nig:

a) uczestniczy w pracach na rzecz klasy i szkoty,

b) szanuje mienie wiasne, innych 0sob i spoteczne;

3) godnie zachowuje si¢ podczas uroczystosci oraz imprez zwigzanych z tradycjami szkoty:

a) zna biografi¢ Patrona oraz hymn szkoty,

b) zachgcony przez nauczyciela i na miar¢ swoich mozliwosci wiacza si¢ W przygotowanie
uroczystosci szkolnych,

C) na uroczystos$ci szkolne na ogoét przychodzi w odswigtnym stroju,

d) godnie reprezentuje szkote;

4) dba o kulturg jezyka ojczystego, nie uzywa wulgaryzmow;
5) dba o zdrowie 1 bezpieczenstwo wtasne 1 innych oséb:

a) jest wolny od natogdéw i uzaleznien,

b) przestrzega zasad bezpieczenstwa, ktore obowigzuja w szkole (podczas zajec
lekcyjnych, przerw, wycieczek, zawoddéw sportowych itp.), nie naraza innych
na niebezpieczenstwo,

C) nie przejawia agresji stownej ani fizycznej;

6) w szkole 1 poza szkota zachowuje si¢ wtasciwie:

a) na ogol przestrzega zasad wspoétzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych
(zdarzaja mu si¢ jedynie drobne uchybienia),

b) podczas pobytu w szkole przestrzega zasad korzystania z telefonu komorkowego
I innych urzadzen elektronicznych, zgodnie z ustaleniami zawartymi w Statucie szkoty — § 56,

c) w przypadku niewlasciwych zachowan odpowiednio reaguje na upomnienia i stara si¢
poprawi¢ swoje zachowanie;

7) jego kultura osobista nie budzi powaznych zastrzezen:
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a) z szacunkiem odnosi si¢ do nauczycieli, pracownikow szkoty oraz kolezanek
i kolegow;

b) jest kolezenski, w razie potrzeby nie odmawia pomocy innym.

5. Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1) wypetnia podstawowe obowigzki szkolne okreslone w Statucie szkoty,

a) niesystematycznie przygotowuje si¢ do zaje¢ lekcyjnych,

b) w nauce nie wykorzystuje swoich mozliwosci intelektualnych,

C) nie bierze aktywnego udziatu w zajeciach lekcyjnych,

d) czasami nie wywigzuje si¢ z powierzonych mu obowigzkow;

e) dba o higieng i schludny stroj szkolny, nie zawsze zmienia obuwie,

f) zdarzajag mu si¢ spdznienia i nieusprawiedliwione nieobecno$ci na zaje¢ciach lekcyjnych,
jednak nie opuszcza samowolnie zaje¢ (nie dopuszcza si¢ wagaréw);
2) zdarzaja mu si¢ uchybienia w zakresie przestrzegania norm wspoélzycia spolecznego
W szkole i poza nia,

a) sporadycznie podejmuje dziatania spoteczne, zazwyczaj na polecenie nauczyciela,

b) stara si¢ szanowac mienie wlasne, innych osob i spoteczne, a wyrzadzone nicumyslnie
szkody naprawia z wlasnej inicjatywy;
3) poprawnie zachowuje si¢ podczas uroczysto$ci oraz imprez zwigzanych z tradycjami
szkoty, wtasciwie reaguje na upomnienia,

a) zna Patrona i hymn szkoty,

b) nie wlacza si¢ w przygotowanie imprez szkolnych,

C) nie zawsze przychodzi na uroczystosci szkolne w od$wietnym stroju;
4) nie zawsze dba o kulturg jezyka ojczystego, zdarzaja mu si¢ drobne uchybienia;
5) na ogdt przestrzega zasad bezpieczenstwa, ktore obowigzuja w szkole (podczas zajec¢
lekcyjnych, przerw, wycieczek, zawodow sportowych itp.),

a) nie naraza innych na niebezpieczenstwo,

b) dba o zdrowie wilasne i innych osob, nie uzywa zadnych $rodkéw odurzajacych ani
szkodliwych uzywek,

C) na ogo6!t nie stosuje agresji stownej ani fizycznej, a w przypadku zachowan budzacych
zastrzezenia stosowane $rodki zaradcze przynoszg oczekiwane rezultaty;
6) w szkole i1 poza szkotg przestrzega podstawowych zasad kultury:

a) akceptuje zasady wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjete normy etyczne, ale nie
zawsze ich przestrzega, a ewentualne uchybienia mieszczg si¢ w granicach prawa,

b) sporadycznie zdarza mu si¢ nie przestrzega¢ zasad korzystania z telefonu komérkowego
lub innych urzadzen elektronicznych, okre§lonych w statucie szkoty (§ 56),

c) w przypadku niewtasciwych zachowan odpowiednio reaguje na upomnienia i stara si¢
poprawi¢ swoje zachowanie;
7) stara si¢ kulturalnie odnosi¢ do osob dorostych 1 rowiesnikow, a w przypadku uchybien
stosowane dzialania wychowawcze przynosza rezultaty,

a) na ogot jest kolezenski,

b) poproszony nie odmawia pomocy innym.

6. Oceng nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:

1) czgsto nie wypelnia obowiazkéw ucznia zapisanych w Statucie szkoty,
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a) nie wykorzystuje swoich mozliwo$ci w nauce, czesto jest nieprzygotowany do lekcji,

b) nie bierze aktywnego udziatu w zajeciach, nie wykonuje polecen nauczyciela,

€) ma trudnos$ci z wilasciwym zachowaniem si¢ na lekcjach, nagminnie przeszkadza
w prowadzeniu zajeé,

d) z nicuzasadnionych powoddéw spdznia si¢ 1 czgsto opuszcza lekcje bez
usprawiedliwienia,

e) niewlasciwie reaguje na uwagi nauczyciela, nie wykazuje checi zmiany swojego
postepowania,

f) nie dba o higieng¢ osobistg i stosowny strdj szkolny;

2) nie uczestniczy aktywnie w zyciu klasy i szkoty,

a) nie podejmuje zadnych dziatan spotecznych, nawet na polecenie nauczyciela,

b) nie szanuje mienia wlasnego, cudzego czy spotecznego, zdarza mu si¢ niszczy¢ mienie
innych os6b lub wspdlne;

) w zyciu klasy petni role destrukcyjna,

3) nie dba o dobre imig¢ i honor szkoty; tradycje szkoly sa mu obojetne,
a) zachowuje si¢ niewlasciwie podczas uroczystosci szkolnych,
b) na uroczystosci szkolne nie nosi wymaganego stroju od$wietnego;
4) nie dba o kulture stowa, uzywa wulgaryzmow;
5) nie przestrzega zasad bezpieczenstwa, przez co naraza zdrowie wilasne 1 innych:

a) nie dba o wilasne zdrowie, podejmuje proby stosowania szkodliwych uzywek;

b) jest agresywny w stosunku do kolegow, stosuje przemoc, swoim zachowaniem zagraza
bezpieczenstwu innych, zn¢ca si¢ nad zwierzetami;

C) na terenie szkoty dopuszcza si¢ drobnych kradziezy, wytudzania, zastraszania,

d) ma negatywny wplyw na innych,

e) w przypadku negatywnych zachowan nie okazuje poczucia winy i skruchy,

f) czesto wymagana jest wobec niego interwencja wychowawcy, nauczycieli, pedagoga
(rozmowa, upomnienie, nagana), a Srodki zaradcze stosowane przez szkotg przynosza jedynie
krotkotrwatg poprawe;

6) w szkole i1 poza szkota nie przestrzega podstawowych zasad kultury:

a) lekcewazaco odnosi si¢ do nauczycieli i pracownikoéw szkoty, nie respektuje ich uwag;

b) wobec rowiesnikow zachowuje si¢ niekolezensko, ztosliwie, arogancko, wulgarnie,

c) swoim zachowaniem zakltdca tad i spokdj publiczny;

d) czesto tamie zakaz uzywania telefonu komorkowego i/lub innych urzadzen
elektronicznych, okreslony w statucie szkoty (§ 56);

e) zdarzaja mu si¢ ktamstwa i oszustwa,

f) sporadycznie wchodzi w konflikt z prawem.

7) czesto nie okazuje szacunku kolezankom, kolegom, osobom dorostym,

a) obraza innych, poniza,

b) wdaje si¢ w bojki lub zaczepki stowne, prowokuje do zachowan agresywnych,

C) nie wykazuje checi zmiany zachowania, nie wykorzystuje szans poprawy stwarzanych
mu przez szkote.

7. Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:
1) nagminnie nie wywiazuje si¢ z obowiazkéw szkolnych okre§lonych w statucie szkoty:
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a) czesto umyslnie spdznia si¢ i opuszcza lekcje (wagary),

b) nagminnie jest nieprzygotowany do zaje¢, podczas lekcji nie pracuje, nie wykonuje
polecen nauczyciela,

C) uniemozliwia prowadzenie lekcji, dezorganizuje prace zespotu klasowego,

d) nosi niestosowny, wyzywajacy stroj;

2) w sposob razacy narusza ogoélnie przyjete normy spoteczne, moralne i obyczajowe:

a) dewastuje i niszczy mienie cudze, szkolne i spoteczne,

b) dopuszcza si¢ kradziezy,

€) odmawia wypelniania obowigzkow na rzecz spotecznosci szkolnej,

d) destrukcyjnic wpltywa na spoteczno$¢ szkolng poprzez prowokowanie innych
do negatywnych zachowan;
3)lekcewazy tradycje i honor szkoty,

a) podczas uroczystosci szkolnych celowo zakloca ich przebieg,

b) swoim zachowaniem przynosi ujme¢ dobremu imieniu szkoty;

4) jest wulgarny i ordynarny, wykazuje lekcewazacy brak troski o kulture jezyka ojczystego;
5) z premedytacja nie przestrzega zasad bezpieczenstwa, zagraza bezpieczenstwu i zdrowiu
wiasnemu 1 innych,

a)podejmuje proby uzywania srodkow uzalezniajacych,

b) jest agresywny w stosunku do rowiesnikow, a nawet dorostych,

C) czgsto stosuje przemoc wobec innych,

d) dopuszcza si¢ kradziezy, wyludzania, zastraszania w szkole i poza nig,

e) wchodzi w konflikt z prawem,

f) demoralizuje innych przez swoje zachowanie oraz naklania do nicodpowiednich
zachowan,

g) w przypadku negatywnych zachowan nie okazuje poczucia winy i skruchy,

h) czgsto wymagana jest wobec niego interwencja pracownikow szkoty i instytucji
zewngtrznych wspomagajacych prace szkoly, a stosowane Srodki wychowawcze nie
przynosza oczekiwanych rezultatow;

6) nagminnie tamie podstawowe zasady kultury,

a) demonstracyjnie i lekcewazaco reaguje na uwagi i upomnienia nauczycieli i innych
pracownikow szkoty,

b) jest ztosliwy, agresywny, cyniczny, celowo doprowadza do konfliktow,

C) nie potrafi przyzna¢ si¢ do btedu, zrzuca wing na innych;

7) nie okazuje szacunku kolezankom, kolegom, osobom dorostym, zachowuje si¢ wobec nich
lekcewazaco, obrazliwie.

§ 69. 1. Uczen podlega klasyfikacji:
1) §rédrocznej 1 rocznej;
2) koncowej.

2. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu §rodrocznych
ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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3. Klasyfikacj¢ §rdédroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, w styczniu,
w tygodniu poprzedzajagcym ferie zimowe lub w ostatnim tygodniu stycznia, jezeli termin ferii
zimowych przypada w lutym.

4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych
ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze
w klasach I-III szkoty podstawowej w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocen¢ klasyfikacyjng z tych
zajgé;
2) dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych zajec.

5. Na klasyfikacje¢ koncowg sktadajg si¢:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sig
odpowiednio w klasach programowo nizszych oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.

6. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzsze;.

7. W przypadku ucznidw posiadajagcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w  stopniu
umiarkowanym lub znacznym klasyfikacji $rddrocznej 1 rocznej dokonuje sig
z uwzglednieniem ustalen zawartych w  indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym.

8. Oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych nie majga wplywu na oceng
klasyfikacyjna zachowania.

9. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

10. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a $rodroczng 1 roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania — wychowawca oddzialu po zasiggnieciu opinii nauczycieli,
ucznidw danego oddziatlu oraz ocenianego ucznia.

11. W szkole lub oddziale ogélnodostepnym §rodroczng 1 roczng oceng klasyfikacyjng
z zaj¢¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ustala nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne, a w przypadku, gdy w szkole lub
oddziale jest dodatkowo zatrudniony nauczyciel w celu wspdlorganizowania ksztatcenia
uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spolecznym, po zasiggnieciu opinii tego nauczyciela.

12. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki 1 muzyki nalezy
przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
Z obowigzkoéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego
— takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkol¢ na rzecz kultury fizyczne;j.
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13. W przypadku gdy obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego realizowane
w formie do wyboru przez ucznia sg prowadzone przez innego nauczyciela niz nauczyciel
prowadzacy zajecia wychowania fizycznego w formie klasowo-lekcyjnej, sSrodroczng i roczng
oceng klasyfikacyjna z zaje¢ wychowania fizycznego ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia
w formie klasowo-lekcyjnej po uwzglednieniu opinii nauczyciela prowadzacego zajgcia
wychowania fizycznego w formie do wyboru przez ucznia.

14. Laureat  konkursu  przedmiotowego o  zasiegu  wojewddzkim  lub
ponadwojewodzkim otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywng roczng
ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu
wojewodzkim lub ponadwojewoddzkim uzyskal po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywna koncowsg
oceng klasyfikacyjna.

15. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnigc
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo
wyzszej, szkota umozliwia uczniowi uzupetienie brakow.

§ 70. 1. Na czternascie dni przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca
oddziatu informujg ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zajg¢¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.

2. Przez przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych nalezy
rozumie¢ ocen¢ wpisang przez nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych na 14 dni przed
terminem klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogicznej w papierowym dzienniku
lekcyjnym dlugopisem w kolumnie poprzedzajacej wpis oceny rocznej i/lub w dzienniku
elektronicznym w zaktadce ,,Oceny $rédroczne i roczne”.

3. Przez przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania nalezy rozumie¢
ocen¢ wpisang przez wychowawce oddzialu na 14 dni przed terminem klasyfikacyjnego
posiedzenia rady pedagogicznej w papierowym dzienniku lekcyjnym dlugopisem w kolumnie
poprzedzajacej wpis oceny rocznej zachowania i/lub w dzienniku elektronicznym w zaktadce
,Oceny zachowania”.

4. Informacj¢ o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajec¢
edukacyjnych oraz przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania poszczeg6lni
nauczyciele i wychowawca oddziatu przekazuja uczniom, a przez ucznidow ich rodzicom
w formie pisemnej notatki w zeszycie przedmiotowym lub dzienniczku ucznia i potwierdzaja
swoim podpisem. Adnotacje o przekazaniu powyzszej informacji, wraz z data, nauczyciele
zamieszczajg w dzienniku lekcyjnym w miejscu przeznaczonym na notatki.

5. W przypadku nieobecnos$ci ucznia w szkole rodzice sg zobowigzani zwrécic si¢ do
wychowawcy oddzialu lub poszczegdlnych nauczycieli w celu uzyskania informacji
o0 przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych swego dziecka.

6. O przewidywanej dla ucznia rocznej klasyfikacyjnej ocenie niedostatecznej nalezy
poinformowac ucznia i jego rodzicow pisemnie lub ustnie z potwierdzeniem przez podpis
rodzica w dzienniku lekcyjnym lub w dokumentacji wychowawcy oddzialu na miesiagc przed
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rocznym Klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej. Jezeli rodzice nie zostang
poinformowani w tym terminie o przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej ocenie
niedostatecznej, takiej oceny rocznej wystawi¢ nie mozna.

7. Ustala si¢ nast¢gpujace warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
1) uczen moze ubiegac si¢ 0 wyzsza niz przewidywana (maksymalnie o jeden stopien) roczng
oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych po ztozeniu podpisanego przez rodzica pisemnego
wniosku z uzasadnieniem w tej sprawie w terminie do trzech dni po uzyskaniu informacji
0 ocenie przewidywanej;
2) wniosek nalezy skierowa¢ do dyrektora szkoty i ztozy¢ w sekretariacie szkoty do godziny
15.00;
3)dyrektor przekazuje wniosek do rozpatrzenia nauczycielowi klasyfikujacemu ucznia
z danych zaje¢ edukacyjnych;
4) nauczyciel, kierujac si¢ przekazanymi na poczatku roku szkolnego wymaganiami
edukacyjnymi niezbednymi do uzyskania poszczegoélnych rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaj¢¢  edukacyjnych, podejmuje decyzje 1 informuje pisemnie wnioskodawce
0 rozstrzygni¢ciu w terminie trzech dni od otrzymania wniosku.

8. Ustala si¢ nastg¢pujace warunki i tryb otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania:
1) uczen moze ubiegac si¢ 0 wyzsza niz przewidywana (maksymalnie o jeden stopien) roczng
ocen¢ klasyfikacyjng z zachowania po zlozeniu podpisanego przez rodzica pisemnego
whniosku z uzasadnieniem w tej sprawie, w terminie do trzech dni po uzyskaniu informacji
0 ocenie przewidywanej;
2) wniosek nalezy skierowa¢ do dyrektora szkoty i1 zlozy¢ w sekretariacie szkoty do godziny
15.00;
3) dyrektor przekazuje wniosek do rozpatrzenia wychowawcy oddziatu;
4) wychowawca oddziatu, kierujac si¢ przekazanymi na poczatku roku szkolnego kryteriami
oceniania zachowania, po zasiggnieciu opinii innych nauczycieli oraz pedagoga szkolnego,
podejmuje decyzje 1 informuje pisemnie wnioskodawce o rozstrzygnieciu w terminie trzech
dni od otrzymania wniosku.

9. Roczne oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele najpozniej na jeden dzien przed
rocznym Klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

10. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 71.1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢é
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do wustalenia $rdédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.

2. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.
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3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin Klasyfikacyjny.

4.Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na
egzamin klasyfikacyjny.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepiséw, indywidualny tok nauki,
2) spetniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.

6. Warunki, tryb i form¢ egzaminu klasyfikacyjnego ustala minister wilasciwy do
spraw o$wiaty 1 wychowania.

§ 72.1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku
klasyfikacji rocznej otrzymal negatywna ocen¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwoch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych
zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

3. Warunki, tryb 1 forme egzaminu poprawkowego ustala minister wtasciwy do spraw
o$wiaty 1 wychowania.

4.Uczen, ktoéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klaseg.

5. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciaggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod
warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 73. 1. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli
Uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Wymienione zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci ucznia oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng
z danych zaje¢ edukacyjnych;

2)w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania — wustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.

4. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
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Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

5. Komisje dziatajg w trybie i na zasadach ustalonych przez ministra wlasciwego
do spraw o$wiaty i wychowania.

6. Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgc
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 74. 1. Uczen klasy I-III szkoly podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym
promocj¢ do klasy programowo wyzsze;j.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddziatu po zasiggnigciu opinii rodzicoOw ucznia lub na wniosek rodzicoOw ucznia po
zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu albo na
wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

4. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat
roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

5. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

6. Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego 1 ma
opoznienie w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory w szkole
podstawowej uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za
pozytywne oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

7. Uczen, ktory nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klasg.

§ 75. 1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
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2. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do sredniej
ocen, o ktorej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajec.

3. Uczen spetiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola, ktéry w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
Z wyrdznieniem.

§ 76. 1. Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli:

1)w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne, a ponadto
2) przystapit do egzaminu dsmoklasisty.

2. Szczegdlowe warunki 1 sposdb przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty okreslaja
odrebne przepisy.

3. O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ intelektualng w  stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzglgdniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

4. Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spelnit warunkéw wymienionych w ust. 1,
powtarza ostatnig klas¢ szkoty podstawowej i1 przystepuje w roku szkolnym, w ktérym
powtarza t¢ klase, do egzaminu 6smoklasisty.

§ 77. 1. Uczen konczy szkole podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku
klasyfikacji koncowej uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych
ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa oceng
klasyfikacyjna zachowania.

2. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zajec.

3. Uczen spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola konczy
szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
Z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75.

ROZDZIAL 9
CEREMONIAL SZKOLY

§ 78. 1. Szkota posiada whasny ceremonial okreslajacy obowigzujace w szkole normy
zachowania w czasie uroczystosci szkolnych, ktore stanowia o tradycji 1 sa powigzane
Z nadrzgdnym celem ksztatlcagcym 1 wychowawczym szkoty.
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2. Ceremonial jest opisem sposobu przeprowadzania uroczysto$ci z udziatem
sztandaru szkolnego, samej celebracji sztandaru oraz wykorzystania symboliki przyjetej przez
szkole. Stanowi takze integralng czeS¢ z przyjeta tradycjga szkolng oraz harmonogramem
uroczystosci 1 imprez szkolnych.

3. W szkole uzywa si¢ symboli narodowych i symboli szkolnych.

5. Symbole Rzeczpospolitej Polskiej uzywane w szkole to:

1) hymn panstwowy ,,Mazurek Dabrowskiego” — $piewany na poczatku kazdej uroczystosci
szkolnej 1 panstwowej;

2) flaga, ktora dekoruje sie szkote z okazji §wigt 1 rocznic panstwowych oraz waznych $wiat
szkolnych, np. Swieta Patrona Szkoty;

3) godlo, ktore umieszczone jest na $cianie w gabinecie dyrektora szkoty, sekretariacie,
pokoju nauczycielskim oraz w kazdym pomieszczeniu dydaktyczno-wychowawczym.

6. Do symboli szkolnych zalicza sig:

1) logo szkoty;
2) sztandar szkoty;
3) hymn szkoty.

7. Znaki panstwowe maja pierwszenstwo przed kazdym innym znakiem, np. znakami

samorzagdowymi, organizacji, instytucji.

§ 79. 1. Logo szkoty jest graficznym znakiem rozpoznawczym szkoly. Opatrzone sa
nim dokumenty integralnie zwigzane z dziatalnos$cig szkoty (np. zaproszenia, podzickowania,
dyplomy, oficjalne pisma urzgdowe szkoty itp.).

2. Sztandar szkoty jest dla spotecznosci szkolnej symbolem wigzi, ktéra integruje
szkot¢ 1jej najblizsze $rodowisko. Jednoczy spoteczno$¢ szkolna wokot wspolnego celu,
jakim jest umitowanie ojczyzny, rzetelna nauka i wzorowe zachowanie.

3. Poczet sztandarowy ze sztandarem bierze udziat w:

1) rozpoczeciu i zakonczeniu roku szkolnego;

2) Dniu Edukacji Narodowej;

3) Swiecie Patrona Szkoty;

4) pozegnaniu absolwentow;

5) uroczystosciach z okazji waznych rocznic historycznych;

6) innych uroczystosciach o charakterze panstwowym, patriotycznym, religijnym.

4. Opieke nad sztandarem szkoty sprawuje poczet sztandarowy wybrany przez
spoteczno$¢ uczniowska na drodze wybordéw, ktére odbywaja sie¢ w czerwcu. Oprocz
zasadniczego sktadu pocztu sztandarowego wybrany jest sktad ,,rezerwowy”.

5. Czlonkéw pocztu sztandarowego obowigzuje galowy stroj szkolny (chorazy: biala
koszula, ciemne spodnie lub garnitur; asysta: biate bluzki i ciemne spodnice).

6. Insygnia pocztu sztandarowego to:

1) bialo-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramig¢, zwrocone kolorem biatym
W strong kotnierza, spigte na lewym biodrze;
2) biate rekawiczki.

7. Sztandar szkoly oraz insygnia pocztu sztandarowego przechowywane sa w gablocie

obok wejscia do sekretariatu szkoty.
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8. Piecze nad pocztem sprawuje opiekun samorzadu szkolnego.

9. Uroczyste przekazanie sztandaru nowo wybranemu pocztowi sztandarowemu
odbywa si¢ podczas uroczystosci zakonczenia roku szkolnego.

10. Hymn szkoly jest grany 1 $piewany na zakonczenie oficjalnej cze¢$ci
najwazniejszych uroczystosci szkolnych i panstwowych, przed wyprowadzeniem sztandaru
szkoty.

11. Szkola zgodnie z ceremoniatem szkolnym organizuje corocznie Swieto Patrona
Szkoty.

12. Szczegotowy opis ceremoniatu szkoty zawarty jest w dokumencie Ceremoniat
szkolny w Szkole Podstawowej nr 2 im. Stanistawa Konarskiego w Tarnowie.

ROZDZIAL 10
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 80. Szkota uzywa pieczgci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 81. Regulaminy okre$lajace dziatalno$¢ organéw szkoty, jak tez wynikajace z celow
i zadan, nie mogg by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego Statutu, jak rowniez z przepisami
wykonawczymi do statutu, a takze z przepisami wykonawczymi do ustawy o Systemie
oswiaty.

§82. 1. Zmiany w statucie szkoly moga nastapi¢ w przypadku zmiany
obowigzujacych przepisOw prawnych.

2. Organem kompetentnym do uchwalenia zmian w statucie szkoty oraz jednolitego
tekstu statutu szkoty jest rada pedagogiczna.

3. Nowelizacja statutu nastepuje w formie uchwaty.

4. Zmiana statutu moze by¢ wprowadzona zgodnie z przepisami o systemie o$wiaty.
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